CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE

Processo verbale della seduta del 24 febbraio 2016
***x

Giusta riconvocazione del Direttore, il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche si
riunisce, alle ore 15,00 del giorno 24/02/2016 presso 1’aula “Vincenzo Starace” (palazzo
“Pasquale Del Prete).

Sono presenti:

Professori ordinari Presente | Giustificato | Assente note

BELLARDI Lauralba X ESCE ALLE ORE 17.35

CELLAMARE Giovanni X

CHIARELLO Francesco X

CONENNA Mirella Loredana X

DI CIOMMO Enrichetta X

DI GIOVANNI Francesco X

LOSURDO Francesco X

PN |g| A~ WM

MORO Giuseppe X
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PENNASILICO Mauro X

10.

TRIGGIANI Ennio (Direttore) X

11.

VIESTI Gianfranco X

12.

VILLANI Ugo X ESCE ALLE ORE 17.50

Professori associati

13.

BAVARO Vincenzo X

14.

CALEFATO Patrizia X

15.

CAPRIATI Michele

16.

CASCIONE Giuseppe

17.

CHIANTERA Patricia

18.

COMEI Marina

19.

DI COMITE Valeria

20.

XXX X[ X[ X

GRECO Lidia

21.

MONZALI Luciano X

22.

NICO Anna Maria

23.

PACE Roberta

24.

PATERNO Anna

25.

PELLICANI Michela

26.

PETROSINO Daniele

217.

PEZZI Massimiliano

28.

XXX XXX X

ROMA Giovanni

29.

ROMANO Onofrio X

30.

SANFILIPPO Marco X

31.

SIMONE Salvatore Giuseppe X

Ricercatori

32.

BITETTO Francesca X

33.

CAMPESI Giuseppe X

34.

CARELLA Maria X

35.

CHIELLI Angelo X

36.

COLONNA Nicola X

37.

CORRIERO Valeria

38.

DI CHIO Sabino

39.

X[ X[ X

DILEO lvano

40.

DONNO Michele X

41.

D’OVIDIO Marianna

42.

FIUME Fabrizio

43.

LONGO Gianfranco

44.

XXX ([ X

MILIZIA Denise

45.

MILLO Anna X

46.

MITAROTONDO Laura X




47. MORGESE Giuseppe X

48. MUSCHITIELLO Angela X

49. NACCI Maria Grazia

50. NALIN Egeria

x| X

51. NERI Nicola

52. PLANTAMURA Vito X

53. ROMITO Angela Maria

54. SANTORO Roberta

55. SCARCELLI Ivan

56. SILLETTI Alida Maria

XX X[ X

Rappresentanti personale tecnico-amministrativo/collab. linguist.

57. ARPINO Silvana X

58. DE CESARE Mariantonietta X

59. DI SAPIA Marco

60. MALERBA Maria Giuseppa

61. OLLENDORF Ursula

62. RACANELLI Nicoletta

XX X[ X

63. STRISCIUGLIO Antonella X

Rappresentanti degli studenti

64. MELE Domenico (Lista M.U.R.O.)

65. GELAO Nicoletta (Lista M.U.R.O.)

66. SAVINO Silvia Sole (Lista M.U.R.O.)

67. MARAIA Gaia (Lista M.U.R.O.)

XXX [ X

68. PAFETTA Cristina (Lista Studenti per ....) X

69. DE SANTIS Aronne Saverio (Lista Studenti Liberi) X

70. IEVA Luca (Lista LINK)

71. MARCOTRIGGIANI Daniela (Lista LINK)

72. BOTTALICO Alessio (Lista LINK)

73. CHIUSANO Michele (Lista LINK)

74. MASSARO Mariangela (Lista LINK)

S| XX |[X]|X]|*
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E’ altresi presente il Dott. Vito BUONO, Segretario Amministrativo del Dipartimento.

L’Ordine del Giorno ¢ il seguente:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

Comunicazioni del Direttore;

Comunicazioni del Segretario Amministrativo;

Future in Research: presa di servizio dott.ri DI CHIO Sabino e D’OVIDIO Marianna —
adempimenti connessi;

Bandi per CO.CO.CO o contratti di lavoro occasionali su progetti del Dipartimento;
Contratti di edizione;

Progetti di ricerca del Dipartimento in occasione del Centenario dalla nascita di Aldo
Moro;

Nulla osta per insegnamento presso altre sedi;

Richiesta autorizzazione a risiedere fuori sede;

Telefonia del Dipartimento: proposte operative;

10) Copertura insegnamenti scoperti Il semestre a.a. 2015/2016;

11) Nomina commissione laboratorio di Introduzione alla progettazione Europea — Lauree

triennali e LM-87;




12) Offerta programmata coorte 2016/2019 (proposta);

13) Ripristino insegnamenti semestrali di Lingua e Traduzione — Lingua francese
(SPRISE-SAPP-SSS) — (proposta);

14) Offerta erogata a.a. 2016/2017 (proposta);

15) Carico didattico e docenti referenti a.a. 2016/2017 (proposta);

16) Proposte di modifiche al Regolamento relativo all’assegnazione voto di laurea;

17) Nomina Commissione recupero studenti fuori corso;

18) Insegnamento di Psicologia Generale: conferimento diretto;

19) Ratifica Decreti del Direttore

20) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti.

Constatata la presenza del numero legale il prof. Ennio Triggiani, Direttore del

Dipartimento, invitato il dott. Buono, in funzione della sua carica, di stendere il processo

verbale della seduta, alle ore 15,15 apre i lavori.

1)

Comunicazioni del Direttore

Il Direttore prima di aprire i lavori esprime un indirizzo di benvenuto in questa assise ai

dottori D’Ovidio Marianna e Di Chio Sabino che recentemente hanno preso servizio

presso questo Dipartimento.

Il Direttore comunica che:

- Il Rettore ha fatto pervenire il Decreto n. 55 del 14/01/2016 dove si individua la
prof.ssa Pellicani come delegata alle Politiche Migratorie e Integrazione di questo
Ateneo;

- Il Rettore ha fatto pervenire il proprio Decreto n. 430 del 22/02/2016 portante
modifiche all’art. 33 del Regolamento didattico di Ateneo in tema di Mobilita
internazionale e riconoscimento dei periodi di studio effettuati all’estero;

- 1l Dipartimento Affari generali, Tecnico e per la sicurezza ha fatto pervenire la nota
prot. N. 13777 del 23/02/2016 recante ad oggetto “adempimenti connessi con la
deliberazione consiliare del 11/09/2015 (p.22) — gestione unitaria aule campus
murattiano”, informando che sull’argomento ¢ gia convocata una riunione con i
Direttori di Dipartimento interessati;

- E pervenuto il provvedimento di nomina della Giunta di Dipartimento — D.R. n. 141
del 22/01/2016 e da lettura dei componenti eletti proponendosi ora che é avvenuta la
formalizzazione di convocare 1’Organo;

- | rappresentanti dei Dottorandi di ricerca in seno al Consiglio di Dipartimento dott.ri
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Palmisano Anna e Galasso Gianvito hanno fatto pervenire una comunicazione con cui
informano della cessazione del loro status di dottorandi a decorrere dal 1° gennaio
2016. Egli ringrazia pubblicamente i dottorandi per la presenza e I’'impegno profuso
nei lavori di questo Consiglio;

- E pervenuta la nota prot. 6880 del 27/1/2016 con cui il Rettore nell’ambito del
monitoraggio degli Accordi Internazionali di cooperazione con Universita straniere
dell’America del Nord, Centro Sud e Australia ha comunicato che il Senato
Accademico, in assenza di manifestazione di interesse da parte dei Dipartimenti,
propone di non dare prosieguo agli accordi menzionati.

Il Consiglio ne prende atto.

2) Comunicazioni del Segretario Amministrativo

Il Segretario Amministrativo da comunicazione delle risultanze della Situazione
Patrimoniale al 31 dicembre 2015 il cui documento e pervenuto dai competenti Uffici
dell’ Amministrazione Universitaria soffermandosi ad una breve analisi dei dati numerici
ivi contenuti. Successivamente il Segretario amministrativo informa dei cambiamenti
intervenuti nel passaggio alla contabilita Economico-Patrimoniale raccomandando tutti
alla piena osservanza delle procedure contabili sottolineando la necessita di ogni verifica
sin dalla fase dell’ordine della spesa.

Il Consiglio ne prende atto.

3) Future in Research: presa di servizio dott.ri DI CHIO Sabino e D’OVIDIO
Marianna — adempimenti connessi
Il Direttore riferisce che i dottori Di Chio Sabino e D’Ovidio Marianna, ai sensi dell’art.
24 lettera a) della Legge 240/2010 hanno stipulato contratto di per il ruolo di ricercatore a
tempo determinato con questa Universita ed hanno preso regolarmente servizio e che a far
tempo da quest’ultima data cominciano gli obblighi di produzione della documentazione
di rito ai sensi delle vigenti disposizioni di Legge anche nei confronti della Regione
Puglia ai fini del monitoraggio dei progetti di ricerca di cui all’intervento FUTURE IN
RESEARCH.
Il Direttore prosegue evidenziando che in funzione della imminente scadenza dei termini
legati alla produzione di documenti da parte del Dott. Di Chio il Direttore del
Dipartimento con proprio Decreto n. 7 del 18/2/2016 che nella riunione odierna verra
portato a ratifica del Consiglio € stato approvato il Piano dettagliato delle attivita e la
scheda annuale di monitoraggio del progetto oltre a proporre la nomina della prof.ssa
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4)

Patrizia Calefato quale tutor-referente per il progetto dal Titolo “Dalla promessa alla
scommessa. L’azzardo come progettualita atemporale nell’era dell’incertezza” — codice
pratica regionale n. 7LCT5F3. (intera pratica allegata al presente verbale sotto il n. ALL.
3/A).

Allo stesso modo per il progetto dal Titolo “Mappatura e analisi delle organizzazioni
creative a Taranto. Una Social Network Analysis” - codice pratica regionale n.
VMXRUVS8 relativo alla dott.ssa D’Ovidio Marianna 0ggi Vviene proposto per
I’approvazione — in questa sede - il Piano dettagliato delle attivita e la scheda annuale di
monitoraggio del progetto oltre alla nomina della prof.ssa Lidia Greco quale tutor-
referente. (intera pratica allegata al presente verbale sotto il n. ALL. 3/B)

Terminata 1’esposizione da parte del Direttore e non essendovi alcuna richiesta di
intervento al riguardo, il Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva.

La presente deliberazione, stante 1’urgenza, viene approvata seduta stante e resa

immediatamente esecutiva.

Bandi per CO.CO.CO o contratti di lavoro occasionali su progetti del Dipartimento
Il Direttore riferisce di aver ricevuto le seguenti richieste per I’emanazione dei seguenti
bandi:

a) Bando per contratto di lavoro autonomo occasionale nell’ambito del progetto
“ERASMUS PLUS — CREATiIve Urban Sharing in Europe (acronym CREATUSE)
responsabile scientifico prof.ssa Lidia Greco per un periodo temporale di gg. 30
lavorativi e per un importo di € 6.420,00 (seimilaquattrocentoventimila) come da
bozza del Bando (ALL. n. 4/A).

b) Bando per contratto di lavoro avente natura di CO.CO.CO nell’ambito delle attivita
relative ai corsi di Formazione 2015 INPS in tema di “Gli appalti pubblici dopo le
recenti innovazioni normative” coordinato dalla Prof.ssa Anna Maria Nico e “Modelli
di organizzazione e di gestione delle risorse umane” coordinato dal prof. Giovanni
Roma per un periodo temporale di mesi 6 e per un importo di € 13.500,00
(tredicimilacinquecento) come da Bozza del Bando (ALL. n. 4/B).

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio di

Dipartimento, all’unanimita dei presenti, approva le suesposte proposte di attivazione di

contratti di lavoro.

La presente deliberazione, stante l’urgenza, viene approvata seduta stante e resa

immediatamente esecutiva.



5) Contratti di edizione

6)

Il Direttore riferisce che il prof. Luciano Monzali, professore associato in Storia delle
relazioni internazionali presso il Dipartimento di Scienze Politiche Universita degli studi
di Bari Aldo Moro, chiede a questo Consiglio che Egli venga autorizzato all’utilizzo del
contributo straordinario d’ateneo di euro 700,00 a Lui stesso concesso per 1’acquisto di
copie del volume Italy and Tito’s Yugoslavia in the Age of International Détente, a cura
di Massimo Bucarelli, Luca Micheletta, Luciano Monzali e Luca Riccardi, edito da Peter
Lang (Bruxelles, Bern, Berlin, Frankfurt am Main, New York, Oxford, Wien), 2016, pp.
414 ISBN 978-2-87574-313-8, tanto in luogo del Contratto di edizione che solitamente
ha luogo laddove la pubblicazione avviene per i tipi di una casa editrice italiana.

I1 Consiglio, compiaciuto dell’iniziativa, all’'unanimita dei presenti approva.

Progetti di ricerca del Dipartimento in occasione del Centenario dalla nascita di

Aldo Moro

Il Direttore ricorda che in occasione del centenario della nascita di Aldo Moro, questa

Universita che si pregia di portare il Suo nome partecipera attivamente con una serie di

iniziative in piena sintonia con il Comitato all’'uopo nominato. Il Dipartimento di Scienze

politiche attraverso presenta i seguenti progetti:

a) Proponente Prof.ssa Annamaria Nico — a valere sull’insegnamento di Istituzioni di
Diritto Pubblico e mirante ad attivita di ricerca sul tema dei diritti e dei doveri con
richiesta di finanziamento di un assegno di ricerca per euro 23.340,00, per la
pubblicazione dei risultati della ricerca per euro 12.000,00 e per 1’organizzazione di
un Convegno per euro 10.000,00, cosi come argomentato nella nota allegata (ALL. n.
6/A);

b) Proponente prof. Luciano Monzali, in collaborazione con i dott. Federico Imperato e
Rosario Milano, per un progetto dal Titolo “Aldo Moro e la Comunita Economica
Europea: teoria politica e pensiero giuridico nell’azione di Aldo Moro per 1’Europa”
con una richiesta complessiva di finanziamento pari ad euro 21.000,00 cosi come
meglio esplicitato nella nota allegata (ALL. n. 6/B).

Sull’argomento viene avviata la discussione al termine della quale il Consiglio

all’unanimita dei presenti si compiace per il rilievo e 'importanza delle iniziative

proposte, le approva e le fa proprie invitando gli Uffici a trasmetterle unitamente
all’estratto del presente verbale ai competenti Uffici ed Organi dell’ AmminiStrazione

universitaria per i successivi adempimenti.



7) Nulla osta per insegnamento presso altre sedi

Esce dall’aula la dott.ssa Francesca Bitetto..

Il Direttore riferisce di aver ricevuto dalla dott.ssa Bitetto una richiesta di concessione del

previsto nulla osta per I’insegnamento (per I’A.A. 2015-2016- 11 semestre) di Sociologia

dei processi Economici e del Lavoro, presso la Scuola di Medicina dell’Universita degli

Studi di Bari (ALL. N. 7).

il

Consiglio, all’'unanimita dei presenti, approva la richiesta della dott.ssa Francesca

Bitetto.

Rientra nell’aula la dott.ssa Francesca Bitetto.

8) Richiesta autorizzazione a risiedere fuori sede
a) Richiesta della prof.ssa Enrica DI CIOMMO.

b)

Esce dall’aula la prof.ssa Di Ciommao.

Il Direttore comunica che la prof.ssa Enrica Di Ciommo ha fatto richiesta al
Magnifico Rettore di ottenere 1’autorizzazione a risiedere fuori sede (ALL. N. 8/A). Il
Direttore, nel ricordare che solitamente il Magnifico Rettore attraverso gli Uffici
chiede poi al Dipartimento una propria pronuncia che comungue garantisca ed
assicuri la assiduita del docente nell’assolvimento dei compiti istituzionali, invita il
Consiglio a deliberare in merito. Il Consiglio, all’unanimita dei presenti — pur in
assenza della richiesta formale da parte degli Uffici universitari - esprime
anticipatamente il proprio parere favorevole ed assicura la assiduita del docente
nell’assolvimento dei compiti istituzionali.

Rientra nell’aula la prof.ssa Di Ciommo

Richiesta della prof.ssa Valeria DI COMITE.

Esce dall’aula la prof.ssa Di Comite.

Il Direttore comunica che il Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione con nota
prot. N. 1483 dell’11.1.2016 ha trasmesso per 1 provvedimenti di competenza di
questo Consiglio la istanza presentata dalla prof.ssa Valeria Di Comite mirante ad
ottenere 1’autorizzazione a risiedere fuori sede (ALL. N. 8/B). Il Direttore, nel
ricordare che il Dipartimento nella propria pronuncia deve comungue evidenziare la
assiduita del docente nell’assolvimento dei compiti istituzionali, invita il Consiglio a
deliberare in merito. Il Consiglio, all’unanimita dei presenti esprime il proprio parere
favorevole ed assicura la assiduitd del docente nell’assolvimento dei compiti
istituzionali.

Rientra nell’aula la prof.ssa Di Comite.
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9) Telefonia del Dipartimento: proposte operative
Il Direttore riferisce che nei giorni scorsi sono pervenute al Dipartimento per il tramite
del Servizio Fonia di Ateneo le richieste inerenti il recupero delle spese telefoniche per le
diverse utenze riconducibili al Dipartimento di Scienze Politiche relative all’anno 2012.
Trattasi di due bollette rispettivamente di euro 2.882,98 e di euro 1.056,73, considerato
che ogni utenza costa anche senza utilizzo un canone fisso di euro 12,00 e che all’interno
del Dipartimento si possono contare attualmente circa un centinaio di utenze.
Sull’argomento Egli apre una discussione evidenziando come questi costi non siano piu
sopportabili con le esigue risorse a disposizione del Dipartimento ed atteso 1’utilizzo
sempre piu frequente della posta elettronica anche nei rapporti istituzionali con gli
studenti e gli esterni.
Egli propone quindi una revisione generale delle utenze telefoniche mantenendo in vita
solo quelle essenziali relative agli Uffici di Segreteria Amministrativa e didattica, del
Direttore e del Coordinatore interclasse, delle biblioteche e dei servizi di vigilanza.
Alla discussione prendono parte i proff- Romito, Cascione, Triggiani stesso, Pellicani,
Greco ed 1 rappresentanti degli studenti dell’associazione Link e dalla gran parte degli
interventi traspare: a) la necessita comungue di un potenziamento del servizio Wifi che in
parte mitigherebbe 1’effetto della soppressione di molte linee telefoniche; b) la necessita
di portare all’attenzione del Direttore Generale (di cui ¢ stata preannunciata una visita in
Dipartimento) e degli Organi di Ateneo di queste dolorosissime scelte.
Il Direttore pone comunque ai voti la propria proposta. La proposta del Direttore viene
approvata a maggioranza dei presenti manifestando n. 13 astensioni.

10) Copertura insegnamenti scoperti Il semestre a.a. 2015/2016

a) SPS/09 Sociologia del fenomeno burocratico — 2° anno — 11 semestre — CFU 8 — ore 64
— LM-63 Scienze delle Amministrazioni

II Direttore, nel rammentare che risulta ancora scoperto 1’insegnamento di SPS/09 Sociologia
del fenomeno burocratico, propone di conferire I’incarico suddetto alla dott dott.ssa
D’Ovidio Marianna.

Pertanto, il Consiglio di Dipartimento, preso atto della chiamata, a decorrere dal 28 gennaio
2016, della dott.ssa d’Ovidio Marianna in qualita di Ricercatore Universitario a tempo
determinato (FuturelnResearch) con Contratto individuale di lavoro subordinato di diritto
privato a tempo determinato — Ricercatore tipologia “A” per il settore scientifico-disciplinare
SPS/09; considerato che I’impegno orario annuo complessivo della dott.ssa d’Ovidio per la
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durata del contratto e pari a 1500 ore di cui 350 ore dedicate ad attivita di didattica, didattica
integrativa e servizio agli studenti, di cui almeno 60 ore di didattica inclusa la didattica
frontale nell’ambito delle discipline di pertinenza del SSD SPS/09; acquisita la dichiarata
disponibilita della dott.ssa d’Ovidio, all’unanimita, per la parte di propria competenza, per
I’a.a. 2015-16, conferisce I’incarico di affidamento dell’insegnamento di SPS/09 -
Sociologia del fenomeno burocratico - CFU 8, ore 64, 11 semestre, Corso di laurea di Il livello
in LM-63 Scienze delle Amministrazioni, alla dott.ssa d’Ovidio Marianna.

Il presente dispositivo é approvato seduta stante ed €, pertanto, immediatamente esecutivo.

b) L-LIN/14 Lingua e traduzione-lingua tedesca — Il semestre — CFU 6 — ore 48 —
Insegnamento a scelta per i corsi di laurea di I livello
Successivamente, il Direttore comunica che, alla scadenza dei termini dell’avviso di vacanza
prot. n. 471 del 23 ottobre 2015 per la copertura dell’insegnamento di L-LIN/14 Lingua e
traduzione-lingua tedesca, essendo pervenute al Dipartimento le istanze dei dott.ri Basile
Alessandra e Ollendorf Ursula, il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 23 dicembre
2015, aveva provveduto a nominare una Commissione istruttoria nelle persone dei Proff.ri
Daniele Petrosino (presidente), Reeg Ulrike Marie e Simon Ulrike Rosemarie (segretaria).
Pertanto, il prof. Triggiani da lettura della relazione predisposta dall’apposita Commissione
istruttoria riunitasi in data 21 gennaio 2016, che risulta allegata al presente verbale (ALL. N.
10/b), di cui si riporta uno stralcio: “La Commissione ritiene che entrambe la candidate
presentano un profilo che le rende idonee all’insegnamento. La candidata Basile presenta
titoli e pubblicazioni prevalentemente orientati alla letteratura tedesca, mentre la candidata
Ollendorf presenta titoli e pubblicazioni orientati allo studio dei fenomeni politici
contemporanei e alla traduzione, cio la rende maggiormente idonea all affidamento
dell’incarico di cui al presente bando.
La Commissione formula la seguente graduatoria di merito che sottopone al Consiglio di
Dipartimento: dott.ssa Ollendorf Ursula, Eva, Elisabeth, dott.ssa Basile Alessandra”.
Al termine dell’illustrazione, il prof. Triggiani invita il Consiglio a pronunciarsi.
Il Consiglio di Dipartimento, considerato di dover provvedere al reclutamento di
professionalita specifiche per la copertura dell’insegnamento suddetto, considerato che non e
stato possibile coprire I’insegnamento con personale interno, tenuto conto che dal curriculum
vitae della dott.ssa Ollendorf Ursula, Eva, Elisabeth emerge il possesso di qualificati
requisiti scientifici e professionali attinenti 1’insegnamento suddetto, ritenuto che 1’incarico
puo essere conferito per affidamento o, in subordine, per contratto a titolo oneroso a soggetti
esterni al sistema universitario, ai sensi dell’art. 23, comma 2, della Legge 240/10, delibera a
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maggioranza con 2 astenuti, ’affidamento dell’incarico di insegnamento per contratto a titolo
oneroso per D’espletamento dell’insegnamento di L-LIN/14 Lingua e traduzione-lingua
tedesca — Il semestre — CFU 6 — ore 48 — Insegnamento a scelta per i corsi di laurea di |
livello, alla dott.ssa Ollendorf Ursula, Eva, Elisabeth, per la durata dell’ anno accademico
2015/2016, dopo aver avuto da parte del Segretario Amministrativo conferma della
disponibilita di Bilancio sul capitolo pertinente.

Il Segretario Amministrativo nel dettaglio comunica che a fronte di un impegno didattico di
n. 48 ore di lezioni sara erogato, in un’unica soluzione posticipata, un compenso di €
1.200,00. Detto importo € al lordo delle ritenute di legge e al netto degli oneri
c/amministrazione e di IVA ove dovuta.

La spesa gravera sul budget del Dipartimento di Scienze Politiche e gli uffici della segreteria
amministrativa sono autorizzati all’assunzione dei relativi impegni e alla successiva
liquidazione della spesa.

I1 Consiglio, all’unanimita, autorizza il Direttore alla stipula di un contratto di diritto privato,
di lavoro autonomo, a titolo oneroso, con la dott.ssa Ollendorf Ursula, Eva, Elisabeth per
I’a.a. 2015/2016.

Il presente dispositivo é approvato seduta stante ed €, pertanto, immediatamente esecutivo.

11) Nomina commissione laboratorio di Introduzione alla progettazione Europea —
Lauree triennali e LM-87
Il Direttore riferisce che questo dipartimento ha messo a bando le attivita di tirocinio
connesse al laboratorio di Introduzione alla progettazione Europea — Lauree triennali e
LM-87 e che su tale bando sono state presentate una pluralita di domande ragion per cui €
necessario nominare una Commissione per I’esame delle stesse mirante alla formulazione
di una graduatoria di merito. Egli chiede quindi al Consiglio di individuare i nominativi
della Commissione. Vengono proposti i proff. Capriati Michele, Pellicani Michela
Camilla e Chielli Angelo che seduta stante confermano la propria disponibilita.
I1 Consiglio, all’unanimita dei presenti, nomina al Commissione in parola nelle persone

dei proff. Capriati Michele, Pellicani Michela Camilla e Chielli Angelo.

12) Offerta programmata coorte 2016/2019 (proposta)

II Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio le modifiche apportate all’impianto
generale dell’offerta formativa coorte 2016-19 dalla Commissione Paritetica del 10 febbraio
2016.

10



A tal proposito, il prof. Triggiani invita il prof. Petrosino, in qualita di coordinatore dei corsi
di studio, a relazionare sull’offerta formativa programmata coorte 2016-19.

Il prof. Petrosino, nel prendere la parola, chiarisce che non vi é stata una revisione generale e
sostanziale del piano dell’offerta formativa programmata, le variazioni apportate hanno
riguardato le seguenti modifiche di ordinamento:

a) introduzione del settore M-STO/02 Storia moderna nel corso di laurea triennale L-36
Scienze Politiche, Relazioni internazionali e Studi Europei;

b) Introduzione del settore M-STO/02 Storia moderna e contestuale eliminazione del
settore M-STO/03 Storia dell ’Europa orientale dal corso di laurea magistrale LM-52
Relazioni Internazionali.

Fatte le dovute premesse il prof. Petrosino, nel ricordare che ognuno dei presenti ha ricevuto
per posta elettronica copia della suddetta bozza, propone di anticipare e assegnare
complessivamente 2 CFU ad “Altre conoscenze utili per 1’inserimento nel mondo del
lavoro” per tutti i corsi di laurea triennali (L-16, L-36 e L-39).

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimita.

Successivamente, il prof. Petrosino propone di analizzare e discutere per singolo corso
I’intera offerta formativa programmata coorte 2016-19:

- Corso di laurea triennale in SAPP L-16: il prof. Petrosino chiede di anticipare al 1°
anno 1’insegnamento di Storia Contemporanea CFU 8 e contestualmente di
posticipare al 2° anno I’insegnamento di Lingua e traduzione-lingua inglese CFU 8.

- Corso di laurea triennale in SPRISE L-36: il prof. Pezzi, a seguito dell’introduzione
nell’ordinamento didattico della classe L-36 del settore M-STO/02 Storia moderna
CFU 8 in alternativa con M-STO/04 Storia contemporanea CFU 8, chiede di
anticipare al 1° anno i due insegnamenti fra loro alternativi e di posticipare
contestualmente al 2° anno, in analogia con il corso L-16, I’insegnamento di Lingua e
traduzione-lingua inglese CFU 8.

Egli, a sostegno del suo intervento, nel ricordare che analoga richiesta e stata reiterata
pit volte anche dai Rappresentanti degli studenti, chiede di mettere ai voti la sua
proposta.

Sull’argomento si svolge un ampio dibattito, dal quale emerge ampia condivisione
della proposta del prof. Pezzi.

Pertanto, il Direttore, la mette ai voti.

La proposta passa a maggioranza con 4 astenuti (Pezzi, Di Ciommo, Capriati, Comei).

- Corso di laurea triennale in SSS L-39: la prof.ssa Patrizia Calefato propone di
cambiare la denominazione dell’insegnamento di SPS/08 Sociologia delle forme
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culturali e istituzionali CFU 9 in SPS/08 Sociologia dei processi culturali e
comunicativi CFU 9; la prof.ssa Lidia Greco propone di cambiare la denominazione
dell’insegnamento di Sociologia delle organizzazioni CFU 7 in Sociologia del lavoro
e delle organizzazioni CFU 7.

Corso di laurea magistrale in RI LM-52: il prof Pezzi, a seguito dell’introduzione del
settore M-STO/02, propone di cambiare la denominazione dell’insegnamento di
Storia e istituzioni dell ’Europa Orientale CFU 8 in Storia dell Europa Orientale CFU
8; il prof. Petrosino, intervenendo, propone di anticipare al 1° anno la Disciplina a
scelta dello studente CFU 8 e lo TIROCINIO/STAGE CFU 10; il prof. Longo propone
di cambiare la denominazione dell’insegnamento di Filosofie giuridiche, diritti umani
e religioni del Medio ed Estremo Oriente CFU 8 in Filosofie, diritti e religioni del
Medio ed Estremo Oriente CFU 8; la prof.ssa Valeria Di Comite propone sia di
cambiare il settore e la denominazione dell’insegnamento di I1US/13 Diritto
internazionale dell’Economia CFU 8 in IUS/14 Diritto internazionale ed Europeo
dell’Economia CFU §; la prof.ssa Denise Milizia propone che l’insegnamento di
Lingua e traduzione-lingua inglese - corso avanzato CFU 7 abbia durata annuale.
Corso di laurea magistrale in SA LM-63: la prof.ssa Denise Milizia, in analogia con il
corso LM-63, propone che I’insegnamento di Lingua e traduzione-lingua inglese -
corso avanzato CFU 7 abbia durata annuale;

il prof. Petrosino propone che lo TIROCINIO/STAGE CFU 8, in analogia con il corso
LM-52, venga anticipato al 1° anno.

Corso di laurea magistrale in PPIS LM-87: il prof. Petrosino propone che il Tirocinio

CFU 10 venga anticipato al 1° anno.

Pertanto, Il Direttore, al termine della consultazione, nel recepire positivamente le proposte

avanzate dai docenti, sottopone ad approvazione la seguente bozza dell’offerta formativa

programmata per la coorte 2016-2019, da sottoporre successivamente al Consiglio di

Interclasse:

Scienze della Amministrazione Pubblica e Privata (SAPP L-16) a.a.

2016/2017
PRIMO ANNO

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1 [ SECS-P/01 Economia 8 BASE
2 | SPS/07 - Sociologia generale 8 |CARATTERIZZANTE
3 | SECS-S/04 — Elementi di Statistica e Demografia 10 |CARATTERIZZANTE
411US/01 - Diritto privato 8 BASE
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5| SPS/02 - Storia delle dottrine politiche 8 BASE
8 | M-STO/04 - Storia contemporanea 8 BASE
7 [ IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico 8 |CARATTERIZZANTE
_ | Altre conoscenze utili per I’inserimento nel mondo del lavoro 5 ALTRE
SECONDO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
6 | L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese — annuale 8 BASE
9 | IUS/ 13- Diritto internazionale 8 |CARATTERIZZANTE
10 [ SPS/01 - Filosofia politica 12 |CARATTERIZZANTE
IUS/07-Diritto del Lavoro — moduli di:
11 E"MOddkmeCFUB (8+6) | CARATTERIZZANTE
Lavoro Pubblico CFU 6 14
12 [ SECS-P/02 Politica Economica 8 BASE
13 [ IUS/10 Diritto Amministrativo 6 AFFINE
14 [ Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
TERZO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
15 | IUS/ 14 — Diritto dell’Unione Europea 8 BASE
16 | L-LIN/O4- Lingua e Traduzione- Lingua - annuale 8 BASE
IUS/12 Diritto Tributario
17| o 6 AFFINE
SECS-S/03 Contabilita nazionale
18 | SPS/09 - Sociologia del lavoro e delle organizzazioni 8 | CARATTERIZZANTE
19 | IUS/07 Relazioni Industriali 8 AFFINE
20 | SECS-P/06 — Economia Applicata 8 CARATTERIZZANTE
21 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
- | Prova Finale 6 ALTRE
Totale CFU 180

Scienze Politiche, Relazioni Internazionali e Studi Europei (SPRISE L-36) a.a.

2016/2017
PRIMO ANNO

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1| SECS-P/01 Economia Politica 8

BASE

2| SPS/07 - Sociologia generale 8 BASE
3| SECS-S/04 — Elementi di Statistica e Demografia 10 [CARATTERIZZANTE
41 1US/01 - Diritto privato 8 |[CARATTERIZZANTE
5| SPS/02 - Storia delle dottrine politiche - 8 BASE
6 | M-STO/02 — Storia moderna 8

0 CARATTERIZZANTE

M-STO/04 — Storia contemporanea
71 1US/Q9 Istituzioni di diritto pubblico 8 BASE
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[ - | Altre conoscenze utili per I’inserimento nel mondo del lavoro [ 2 | ALTRE
SECONDO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
8 |L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese - annuale 8 AFFINE
9 | 1US/13 — Diritto Internazionale 8 |CARATTERIZZANTE
10| SPS/01 - Filosofia politica 10 |CARATTERIZZANTE
11| SPS/06 — Storia delle relazioni internazionali 8 |CARATTERIZZANTE
12 | SECS-P/02 Politica economica (corso comune con L-16 SAPP) 8 |CARATTERIZZANTE
13| SECS-P/12 — Storia Economica 8 AFFINE
14 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
TERZO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE %F TAF
15 | IUS/14 — Diritto dell’Unione Europea 8 CARATTERIZZANTE
16 | L-LIN/O4- Lingua e traduzione- Lingua Francese 8 BASE
17 | IUS/07-Diritto del lavoro 8 AFFINE
SPS/09 e SPS/08 Sociologia dei processi economici e culturali —
moduli di: (7+7
18 | SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro CFU 7 ) CARATTERIZZANTE
€ 14
SPS/08 Sociologia dei processi culturali CFU 7
19 | SECS/P-06 — Economia applicata 8 CARATTERIZZANTE
IUS/14 Diritto degli stranieri
20 |0 8 CARATTERIZZANTE
IUS/13 Tutela internazionale dei diritti umani
21 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
- | Prova Finale 4 ALTRE
Totale CFU 180
Scienze del Servizio Sociale (SSS L-39) a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1 | IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico A-L 7 BASE
IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico M-Z
2 | SPS/07 Sociologia generale A-L 8 BASE
SPS/07 Sociologia generale M-Z
3 | IUS/01 Diritto privato  A-L 7 CARATTERIZZANTE

IUS/01 Diritto privato M-Z

4 | SECS- S/04 Elementi di statistica sociale e demografia A-L 7 AFFINE
SECS- S/04 Elementi di statistica sociale e demografia M-Z

5 | M-STO/04 —Storia contemporanea A-L 7 BASE
M-STO/04 —Storia contemporanea M-Z

6 | SPS/07 Principi, fondamenti e metodi del servizio sociale A-L — 7 CARATTERIZZANTE

SPS/07 Principi, fondamenti e metodi del servizio sociale M-Z —
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7 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
- | TIROCINIO 9
(CFU 1 laboratorio di preparazione al tirocinio + CFU 8 tirocinio ALTRE
in loco)
- | Altre conoscenze utili per I’inserimento nel mondo del lavoro 2 ALTRE
SECONDO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU | TAF
M-PSI/01 Psicologia generale BASE
L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese AFFINE
0
L-LIN/O4 - Lingua e traduzione - Lingua francese
10 | IUS/17 Diritto Penale 7 CARATTERIZZANTE
11 | SPS/07 — Politiche sociali e tecniche del servizio sociale 8 CARATTERIZZANTE
12 | SPS/08 Saociologia dei processi culturali e comunicativi 9 CARATTERIZZANTE
13 | SECS-P/02 Istituzioni di politica economica 7 BASE
14 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
- TIROCINIO (CFU 1 laboratorio di preparazione al tirocinio + CFU 9 ALTRE
8 tirocinio in loco)
TERZO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
15 MED/42 lgiene 6 CARATTERIZZANTE
16 IUS/20 Teorie del controllo sociale e della pena 7 AFFINE
17 M-PSI/05 e M-PSI/04 Psicologia sociale e dello sviluppo - 15
moduli di: (7+8) | CARATTERIZZANTE
M-PSI/05 Psicologia sociale CFU 7
M-PS1/04 Psicologia dello sviluppo CFU 8
18 IUS/14 Diritto dell'Unione Europea 7 CARATTERIZZANTE
19 SPS/02 Storia delle dottrine politiche 8 BASE
20 IUS/07 — Nozioni di legislazione sociale 7 CARATTERIZZANTE
21 SPS/09 Sociologia del lavoro e delle organizzazioni 7 BASE
- Prova finale 4 ALTRE
Totale CFU 180
Relazioni Internazionali (RI LM-52) a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1 | SPS/01 Storia e teoria dell’Idea di Europa 8 | CARATTERIZZANTE
2 | SPS/06 Storia dei trattati e politica internazionale 8 AFFINE
3 [1US/13 Organizzazione internazionale 8 | CARATTERIZZANTE
SECS-P/12 Storia economica del processo di integrazione 8
4 §“r°pea CARATTERIZZANTE
M-STO/04 Storia dell’Europa contemporanea
5 | SPS/06 Storia dei paesi del Mediterraneo 8 | CARATTERIZZANTE

15




0
M-STO/02 Storia dell’Europa Orientale

L-LIN/12 Lingua e traduzione-lingua inglese corso avanzato

ga””“a'e) 7 | CARATTERIZZANTE
L- LIN/04 Lingua e traduzione-lingua francese corso avanzato
SECS-P/06 Economia internazionale 8 | CARATTERIZZANTE
Disciplina a scelta dello studente 8 ALTRE
Laboratorio linguistico 3 ALTRE
Tirocinio/Stage 10 ALTRE
SECONDO ANNO

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
IUS/11 Diritti e religioni nelle societa europee
0
IUS/20 Filosofie, diritti e religioni del Medio ed Estremo 8 AFFINE
Oriente
SECS-P/06 Politiche economiche europee

10 (o 8 | CARATTERIZZANTE
SECS-S/04 Dinamiche demografiche, migrazioni e sviluppo
IUS/14 Diritto internazionale ed europeo dell’economia

11 |o 8 | CARATTERIZZANTE
1US/14 Diritto della concorrenza dell’U.E.

12 | SPS/09 Mercati, Ambiente e Globalizzazione 8 CARATTERIZZANTE
Prova finale 12

Scienze delle Amministrazioni (SA LM-63) a.a. 2016/2017

PRIMO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1 IUS/09 — Diritto regionale e degli Enti locali 8 CARATTERIZZANTE
9 SECS-E/OG Erogrammazmne economica delle pubbliche 8 | CARATTERIZZANTE
amministrazioni
3 | IUS /01 Contratti e appalti nella pubblica Amministrazione 8 | CARATTERIZZANTE
4 | 1US/10 Gestione delle Pubbliche Amministrazioni - 8 | CARATTERIZZANTE
5 | SECS-S/04 — Demografia economica 8 | CARATTERIZZANTE
L-LIN/12 Lingua e traduzione-lingua inglese — corso avanzato
6 ga””“a'e) 7 AFFINE
LIN/04 Lingua e traduzione-lingua francese - corso avanzato
7 | Disciplina a scelta dello studente 8 ALTRE
- | Laboratorio linguistico 3 ALTRE
- [ Tirocinio/Stage 8 ALTRE
SECONDO ANNO
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
IUS/09 Etica e trasparenza della Pubblica Amministrazione
8 |0 8 | CARATTERIZZANTE
1US/14 Diritto della concorrenza dell’UE (in comune con RI)
9 |IUS/07 — Contrattazione collettiva 8 | CARATTERIZZANTE
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0
IUS/01 Diritto privato dell’ Ambiente

10 | SPS/01 - Teoria delle istituzioni politiche 8 AFFINE
11 | SPS/09 - Sociologia del fenomeno burocratico 8 | CARATTERIZZANTE
12 | 1US/17 Diritto penale delle Pubbliche Amministrazioni 8 AFFINE
- | Prova finale 14 ALTRE

Progettazione delle Politiche di Inclusione Sociale (PPIS LM-87) a.a.
2016- 2017

PRIMO ANNO

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1 | SPS/07 - Metodi e tecniche della ricerca sociale 7 CARATTERIZZANTE
2 | 1US/09 — Diritto regionale e degli enti locali 8 CARATTERIZZANTE
3 | SECS-P/02 — Politica economica, sociale e del lavoro 8 CARATTERIZZANTE
4 | SECS-S/04 — Demografia sociale 6 AFFINE

SPS/02 — Storia dell’idea del Welfare State CARATTERIZZANTE

51o 7
SPS/02 Sovranita e culture politiche della cittadinanza
6 | M-PED/01 Processi educativi per I’inclusione sociale 7 CARATTERIZZANTE
7 | Disciplina a scelta dello studente 8 ALTRE
_ | Altre conoscenze utili per I’inserimento nel mondo del 1 ALTRE
lavoro
- | Tirocinio 10 ALTRE
SECONDO ANNO
CFU TAF

ATTIVITA’ DIDATTICHE

SPS/ 07 Programmazione e valutazione delle politiche sociali 8 CARATTERIZZANTE

IUS/20 — Cittadinanza e diritti umani
910 6 AFFINE
IUS/17 — Diritto penale minorile

SPS/01 Etica pubblica e solidarieta sociale

10|0 7 CARATTERIZZANTE
SPS/01 Elementi di scienza politica e filosofia sociale

IUS/01 e 1US/07 — Persone, famiglia e sicurezza sociale
2 moduli:

11 |1US/01 Diritto di famiglia CFU 7 14 CARATTERIZZANTE
e

IUS/07 Sicurezza sociale e categorie sotto protette CFU 7

12 IUS{14 - Politiche sociali delle organizzazioni internazionali e 7 CARATTERIZZANTE
dell’Unione Europea

- | Prova finale 16 ALTRE

Il Consiglio di Dipartimento, a maggioranza dei presenti, approva la suddetta Offerta

formativa programmata coorte 2016-19.
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13) Ripristino insegnamenti semestrali di Lingua e Traduzione — Lingua francese
(SPRISE-SAPP-SSS) — (proposta)
Il prof. Triggiani da lettura di richiesta pervenuta dalla prof.ssa Alida Silletti nonché
condivisa dalla prof.ssa Loredana Conenna, di cui si riporta uno stralcio: “Con la
presente, nel ricordarVi la difficile situazione della sezione di Lingua francese, dovuta
all’assenza di lettori madrelingua (nonostante le molteplici richieste avanzate), vorrei
porre alla Vostra attenzione 1’esperienza molto negativa di dover spalmare le ore
dell’insegnamento ufficiale di lingua francese delle lauree triennali su tutto 1’anno
accademico invece che su un solo semestre. Per ovviare ai sopracitati problemi, e in
primo luogo all’assenza di lettori madrelingua, porto alla \Vostra attenzione la richiesta di
ripristinare la semestralita dei corsi di Lingua e traduzione-lingua francese, almeno fino a
quando il Dipartimento di Scienze Politiche non potra avvalersi, come accade per le altre
lingue, di almeno un lettore madrelingua”.
A tal proposito, il Direttore informa di aver gia acquisito il parere della Commissione
paritetica che, nella seduta del 10 febbraio 2016, pur mostrandosi d’accordo al ripristino
della didattica semestrale del corso ufficiale dell’insegnamento di Lingua e traduzione-
lingua francese per i corsi triennali, ha proposto di verificare sul sistema ESSE 3, la
fattibilita di tale modifica gia a partire, naturalmente, dall’anno di offerta 2016-17.
Cio premesso, a conclusione del suo intervento, il Direttore, dopo aver ricevuto le
opportune indicazioni dai referenti Esse3 del Dipartimento, spiega che tale modifica, per
una questione meramente tecnica, andrebbe in vigore formalmente solo a partire
dall’anno di offerta 18-19 (coorte 2016-17), e non dall’a.a. 2016-17 come, invece,
auspicato dalla prof.ssa Silletti.
Egli, quindi, stante questo vincolo del sistema Esse3, invita il Consiglio a pronunciarsi.
Nel corso del dibattito, la prof.ssa Silletti, pur manifestando delle perplessita, nel prendere
atto del vincolo posto dal sistema Esse3, in attesa che venga chiamato un lettore di
madrelingua francese, invita il Consiglio ad accordarle la possibilita, comunque, di
erogare il corso ufficiale di Lingua e traduzione-lingua francese in modalita semestrale,
salvaguardando la possibilita di somministrare agli studenti attivita integrative di
esercitazioni linguistiche per tutta la durata annuale del corso.
Pertanto, il Consiglio di Dipartimento, sentito I’orientamento emerso durante il dibattito,
accoglie positivamente la proposta della prof.ssa Silletti.
Prima di passare alla discussione del punto successivo, la prof.ssa Lauralba Bellardi,
intervenendo introduce la discussione di un nuovo argomento.
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Ella sottopone all’attenzione dei presenti la possibilita di rivedere, nel corso di laurea
magistrale LM-52, I’attuale alternativa tra 1’insegnamento di Contrattazione collettiva e
Diritto privato dell’ambiente.

I1 Direttore, pur condividendo 1’esigenza manifestata dalla collega Bellardi, chiarisce che
un ripensamento sull’attuale offerta formativa deve passare attraverso gli Organi
collegiali del Dipartimento, in primis la Commissione paritetica che, nell’accogliere le
istanze di modifica dei piani di studio presentate da docenti o studenti, formula pareri

circa la revisione degli ordinamenti didattici.

14) Offerta erogata a.a. 2016/2017 (proposta)

Successivamente, il prof. Triggiani, presenta 1’Offerta formativa erogata a.a. 2016/17, che
comprende 3 coorti: 1° anno coorte 2016-17, 2° anno coorte 2015-16, 3° anno coorte 2014-
15:

Scienze della Amministrazione Pubblica e Privata (SAPP L-16)

a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO (COORTE 2016-19)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF

1 | SECS-P/01 ECONOMIA POLITICA 8 BASE
(CORSO COMUNE CON L-36 SPRISE.)

2 | SPS/07 - SOCIOLOGIA GENERALE 8 CARATTERIZZANTE

3 | SECS-S/04 — ELEMENTI DI STATISTICA | 10 | CARATTERIZZANTE
E DEMOGRAFIA

4 | IUS/01 - DIRITTO PRIVATO 8 BASE

5 | SPS/02 - STORIA DELLE DOTTRINE 8 BASE
POLITICHE

6 | M-STO/04 - STORIA CONTEMPORANEA 8 BASE
(IN COMUNE CON IL 2°)

7 | IUS/09 ISTITUZIONI DI DIRITTO 8 CARATTERIZZANTE
PUBBLICO - (CORSO COMUNE CON
SPRISE L-36)

- | ALTRE CONOSCENZE UTILI PER 2 ALTRE
L’INSERIMENTO NEL MONDO DEL
LAVORO

SECONDO ANNO (COORTE 2015-18)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
3 M-STO/04 - _Stoorla contemporanea (in 3 BASE
comune con il 1° anno)
9 [IUS/ 13- Diritto internazionale 8 |CARATTERIZZANTE
10 |SPS/01 - Filosofia politica 12 [CARATTERIZZANTE
IUS/07—Diritto del Lavoro - annuale
— moduli di:
1 1 biritto del lavoro CFU 8 (8;16) CARATTERIZZANTE
Lavoro Pubblico CFU 6 -
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SECS-P/02 Politica Economica (corso
12 comune con L-36 SPRISE) 8 BASE
13 | 1US/10 Diritto amministrativo 6 AFFINE
14 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
_ | Altre conoscenze utili per I’inserimento nel 1 ALTRE
mondo del lavoro
TERZO ANNO (COORTE 2014-17)
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
IUS/ 14 - Diritto dell’Unione Europea
15 (corso comune con L-36 SPRISE) 8 |BASE
L-LIN/O4 - Lingua e traduzione - Lingua
16 |francese - (corso comune con L-36| 8 |BASE
SPRISE)
17 IUS/10 Diritto amministrativo 6 | AFFINE
18 SPS/0_9 - _So_C|oIog|a del lavoro e delle 8 |CARATTERIZZANTE
organizzazioni
19 | 1US/07 — Relazioni industriali 8 | AFFINE
20 | SECS-P/06 — Economia applicata 8 |CARATTERIZZANTE
- Disciplina a scelta dello studente 6 |ALTRE
i Altre conoscenze utili per 1’inserimento > | ALTRE
nel mondo del lavoro
Prova finale 6 |ALTRE

Scienze Politiche, Relazioni Internazionali e Studi Europei (SPRISE L-36)

a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO (COORTE 2016-19)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1 SECS-P/01 Economia Politica (corso 8

comune con L-16 SAPP) BASE
2 | SPS/07 - Sociologia generale 8 BASE
3 SECS-S/O_4 — Elementi di Statistica e 10 |CARATTERIZZANTE

Demografia
4 |11US/01 - Diritto privato 8 |CARATTERIZZANTE
5 | SPS/02 - Storia delle dottrine politiche 8 BASE

M-STO/04 — Storia contemporanea 8
6 |o

M-STO/02 - Storia moderna

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico -
! (corso comune con L-16 SAPP) 8 BASE
| Altre conoscenze utili per I’inserimento 5 ALTRE

nel mondo del lavoro

SECONDO ANNO (COORTE 2015-18)
ATTIVITA’ DIDATTICHE
CEU TAF

8 |M-STO/04 — Storia contemporanea 8 |CARATTERIZZANTE
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(comune con il 1° anno)
9 |1US/13 — Diritto Internazionale 8 |CARATTERIZZANTE
10 |SPS/01 - Filosofia politica 10 | CARATTERIZZANTE
11 | SPS/06 — Storia delle relazioni
internazionali 8 |CARATTERIZZANTE
12 | SECS-P/02 Politica economica (corso
comune con L-16 SAPP) 8 |CARATTERIZZANTE
13 | SECS-P/12 — Sto_rlaoEconomlca 8 AFEINE
(corso comune con il 2° anno)
14 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
- | Altre conoscenze utili per I’inserimento nel 1 ALTRE
mondo del lavoro
TERZO ANNO (COORTE 2014-17)
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
15 IUS/ 14 - Diritto dell’Unione Europea CEUS | CARATTERIZZANTE
(corso comune con L-39 SSS)
L-LIN/O4 — Lingua e traduzione-lingua
16 |francese CFU8 BASE
(corso comune con L-16 SAPP)
17 IUS/07 — Diritto del lavoro CEU 8 AFFINE
SPS/09-SPS/08 - Sociologia dei processi
economici e culturali — moduli di:
SPS/09 Sociologia dei processi economici
18 |e del lavoro CFU 7
e o . | Gt |cARATTERIZZANTE
SPS/08 Sociologia dei processi culturali
CFU 7
19 |SECS/P-06 — Economia applicata CARATTERIZZANTE
IUS/14 Diritto degli stranieri
0
20 IUS/13 Tutela internazionale dei diritti CFU8 | CARATTERIZZANTE
umani
21 A scelta dello studente CEU6 ALTRE
_ | Altre conoscenze utili per I’inserimento CEU 2 ALTRE
nel mondo del lavoro
Prova finale CFU4 ALTRE

Scienze del Servizio Sociale (SSS L-39) a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO (COORTE 2016-19)

ATTIVITA’ DIDATTICHE

CFU

TAF

1

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico A-L

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico M-Z

7

BASE
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2 | SPS/07 Sociologia generale A-L 8 BASE
SPS/07 Sociologia generale M-Z
3| IUS/01 Diritto privato  A-L 7 | CARATTERIZZANTE
IUS/01 Diritto privato  M-Z
4 | SECS- S/04 Elementi di statistica socialee | 7 | AFFINE
demografia A-L
SECS- S/04 Elementi di statistica sociale e
demografia M-Z
5 | M-STO/04 — Storia contemporanea A-L 7 BASE
M-STO/04 —Storia contemporanea M-Z
6 | SPS/07 Principi, fondamenti e metodi del 7 | CARATTERIZZANTE
servizio sociale A-L
SPS/07 Principi, fondamenti e metodi del
servizio sociale M-Z
7 | A scelta dello studente 6 ALTRE
- | TIROCINIO 9 ALTRE
(1 laboratorio di preparazione al tirocinio +
8 tirocinio in loco)
- | Altre conoscenze utili per I’inserimento nel 2 ALTRE
mondo del lavoro
SECONDO ANNO (COORTE 2015-18)
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
8 | M-PSI/01 Psicologia generale 6 BASE
9 | L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua 7
inglese AFFINE
0
L-LIN/O4 - Lingua e traduzione - Lingua
francese
10 | IUS/17 Diritto Penale 7 | CARATTERIZZANTE
11 | SPS/07 — Politiche sociali e tecniche del 8 CARATTERIZZANTE
servizio sociale
12 | SPS/08 Sociologia delle forme culturali 9 CARATTERIZZANTE
e istituzionali
13 | SECS-P/02 Istituzioni di politica 7 BASE
economica
4 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
- | TIROCINIO 9 ALTRE
(1 laboratorio di preparazione al tirocinio
+ 8 tirocinio in loco)
- | Altre conoscenze utili per I’inserimento 1

nel mondo del lavoro
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TERZO ANNO (COORTE 2014-17)

ATTIVITA’ DIDATTICHE

CFU

TAF

1 | MED/42 - Igiene CARATTERIZZANTE
5
1 | IUS/20 — Teorie del controllo sociale e della AFFINE
6 | pena
1 | M-PSI/05 e M-PSI/04 Psicologia sociale e
7 | dello sviluppo — moduli di: CARATTERIZZANTE
M-PS1/05 Psicologia sociale CFU 7
e (7+8)
M-PSI/04 Psicologia dello sviluppo CFU 8
1 | IUS/14 Diritto dell'Unione Europea (Corso CARATTERIZZANTE
8 | comune con L-36)
1 | SPS/02 Storia delle dottrine politiche BASE
9
2 | IUS/07 Nozioni di legislazione sociale CARATTERIZZANTE
0
2 | SPS/09 Sociologia dell’organizzazione BASE
1
- | Altre conoscenze utili per I’inserimento nel ALTRE
mondo del lavoro
Prova finale ALTRE

Relazioni Internazionali (R1 LM-52) a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO (COORTE 2016-18)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1 |[SPS/01 Storia e teoria dell’Idea di Europa 8 CARATTERIZZANTE
9 _SPS/OG _Storla dei trattati e politica 8 AFFINE
internazionale
3 |IUS/13 Organizzazione internazionale 8 | CARATTERIZZANTE
SECS-P/12 Storia economica del processo di 8
4 :)”tegraz'one europea CARATTERIZZANTE
M-STO/04 Storia dell’Europa contemporanea
SPS/06 Storia dei paesi del Mediterraneo
5 |0 8 CARATTERIZZANTE
M-STO/02 Storia dell’Europa Orientale
L-LIN/12 Lingua e traduzione-lingua inglese -
corso avanzato (corso comune con
. LM 63 —SA - annuale) , CARATTERIZZANTE
0
L- LIN/O4 Lingua e traduzione-lingua francese
-COrso avanzato - semestrale
7 |SECS-P/06 Economia internazionale 8 | CARATTERIZZANTE
8 |Disciplina a scelta dello studente 8 ALTRE
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Laboratorio linguistico di lingua inglese

Laboratorio linguistico di lingua francese
(comune con il corso LM-63)

ALTRE

Tirocinio/Stage

10

ALTRE

SECONDO ANNO (COORTE 2015-17)

ATTIVITA’ DIDATTICHE

CFU

TAF

IUS/11 Diritti e religioni nelle societa europee
0

IUS/20 Filosofie giuridiche, diritti umani e
religioni del Medio ed Estremo Oriente

AFFINE

10

SECS-P/06 Politiche economiche europee
0

SECS-S/04 Dinamiche demografiche,
migrazioni e sviluppo

CARATTERIZZANTE

11

IUS/13 Diritto internazionale dell’Economia
0

[US/14 Diritto della concorrenza dell’U.E.
(corso comune con LM-63)

CARATTERIZZANTE

12

SPS/09 Mercati, Ambiente e Globalizzazione

CARATTERIZZANTE

Prova finale

Scienze delle Amministrazioni (SA LM-63) a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO (COORTE 2016-18)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF

1 IUS/09 — Diritto regionale e degli Enti locali 8 CARATTERIZZANTE

5 SECS-P/06 Programmazione economica 8 CARATTERIZZANTE
delle pubbliche amministrazioni

3 IUS /Ql_Cont_rattl e appalti nella pubblica 8 | CARATTERIZZANTE
Amministrazione

4 IUS/l_O _Gestlpne_ delle Pubbliche 8 | CARATTERIZZANTE
Amministrazioni

5 |SECS-S/04 - Demografia economica 8 | CARATTERIZZANTE
L-LIN/12 Lingua e traduzione-lingua
inglese- corso avanzato — annuale

6 |0 7 AFFINE
LIN/04 Lingua e traduzione-lingua francese
— COrso avanzato - semestrale

7 | Disciplina a scelta dello studente 8 ALTRE
Laboratorio linguistico di lingua inglese

- |o 3
Laboratorio linguistico di lingua francese
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| - [Tirocinio/Stage | 8 | ALTRE

SECONDO ANNO (COORTE 2015-17)
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU | TAF
IUS/09 Etica e trasparenza della Pubblica
Amministrazione

8 |0 8 CARATTERIZZANTE
1US/14 Diritto della concorrenza dell’UE
(corso comune con LM-52)

IUS/07 Contrattazione collettiva

9 |0 8 CARATTERIZZANTE
IUS/01 Diritto privato dell’ Ambiente
10 | SPS/01 - Teoria delle istituzioni politiche 8 AFFINE

SPS/09 Sociologia del fenomeno

11 ) 8 CARATTERIZZANTE
burocratico

12 IUS/1_7 _DII‘Itt[O penale delle Pubbliche 8 AFEINE
Amministrazioni

- |Prova finale 14 ALTRE

Progettazione delle Politiche di Inclusione Sociale (PPIS LM-87)

a.a. 2016 - 2017
PRIMO ANNO (COORTE 2016-18)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
1 ?gcsi;(l)g - Metodi e tecniche della ricerca 7 CARATTERIZZANTE
IUS/09 — Diritto regionale e degli enti CARATTERIZZANTE
2 . 8
locali (corso comune con LM-63)
3 SECS-P/02 — Politica economica, sociale 3 CARATTERIZZANTE
e del lavoro
4 | SECS-S/04 — Demografia sociale 6 AFFINE
SPS/02 — Storia dell’idea del Welfare
State
5 |o 7 CARATTERIZZANTE
SPS/02 Sovranita e culture politiche della
cittadinanza
5 M-PED/Ol Proqessn educativi per 7 CARATTERIZZANTE
I’inclusione sociale
7 | Disciplina a scelta dello studente 8 ALTRE
_ | Altre conoscenze utili per I’inserimento 1 ALTRE
nel mondo del lavoro
- | Tirocinio 10 ALTRE
SECONDO ANNO (COORTE 2015-17)
CFU TAF

ATTIVITA’ DIDATTICHE

8 |SPS/07 - I?rogram_mgzwne e valutazione 8 CARATTERIZZANTE
delle politiche sociali

9 |1US/20 — Cittadinanza e diritti umani 6 AFFINE
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0
IUS/17 — Diritto penale minorile

10 | SPS/01 Etica pubblica e solidarieta
sociale 7
0 CARATTERIZZANTE
SPS/01 Elementi di scienza politica e
filosofia sociale
11 [IUS/01 e IUS/O7 — Persone, famiglia e
sicurezza sociale 2 moduli:
(IeUS/Ol Diritto di famiglia CFU 7 14 CARATTERIZZANTE
IUS/07 Sicurezza sociale e categorie
sotto protette CFU 7
12 | 1US/14 — Politiche sociali delle
organizzazioni internazionali e 7 CARATTERIZZANTE
dell’Unione Europea
Prova finale 16 ALTRE

Il Consiglio di Dipartimento, nel prende atto, si esprime positivamente sull’intera offerta

erogata

per I’a.a. 2016-17 e la trasmette, per gli adempimenti di competenza, al Consiglio di

Interclasse.

15) Carico didattico e docenti referenti a.a. 2016/2017 (proposta)

Il Direttore Triggiani, successivamente, nel presentare 1’Offerta formativa erogata a.a.
2016/17 approvata, chiarisce che in questa fase € necessario attribuire i compiti didattici ai
professori di | e Il fascia nonché ai Ricercatori universitari afferenti al Dipartimento che
hanno dichiarato, in via informale, la propria disponibilita ad accettare 1’affidamento di

insegnamenti nel rispetto delle specifiche modalita e criteri previsti dai Regolamenti di

Ateneo e dagli organi accademici:

Scienze della Amministrazione Pubblica e Privata (SAPP L-16) a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO (COORTE 2016-19)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
1 | SECS-P/01 EcoNnOMIA 8 BASE SANFILIPPO

POLITICA  (CORSO COMUNE CHE

CON L-36 SPRISE)

SPS/07 - SOCIOLOGIA GENERALE 8 CARATTERIZZANTE ROMANO

SECS-S/04 — ELEMENTI DI 10 CARATTERIZZANTE PATERNO

STATISTICA E DEMOGRAFIA

IUS/01 - DIRITTO PRIVATO 8 BASE PENNASILICO

SPS/02 - STORIA DELLE DOTTRINE 8 BASE CHIANTERA

POLITICHE

M-STO/04 - STORIA 8 BASE DONNO
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CONTEMPORANEA (IN COMUNE
CON IL 2° ANNO)

IUS/09 ISTITUZIONI DI DIRITTO 8
PUBBLICO - (CORSO COMUNE
CON SPRISE L-36)

CARATTERIZZANTE

NICO

ALTRE CONOSCENZE UTILI PER 2
L' INSERIMENTO NEL MONDO DEL
LAVORO

ALTRE

SECONDO ANNO (COORTE 2015-18)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU

TAF

DOCENTE

M-STO/04 - Storia
contemporanea (in comune con il 8
1° anno)

BASE

DONNO

IUS/ 13- Diritto internazionale 8

CARATTERIZZANTE

VILLANI

10

SPS/01 - Filosofia politica 12

CARATTERIZZANTE

CHIELLI

11

IUS/07-Diritto del Lavoro - —
moduli di:

Diritto del lavoro CFU 8
Lavoro Pubblico CFU 6

Annuale

(8+6)
14

CARATTERIZZANTE

ROMA

12

SECS-P/02 Politica Economica
(corso comune con L-36 SPRISE)

BASE

CAPRIATI

13

1US/10 Diritto amministrativo
(in comune con il 3° anno)

AFFINE

SCOPERTO

14

Disciplina a scelta dello
studente

ALTRE

Altre conoscenze utili per
I’inserimento nel mondo del 1
lavoro

ALTRE

TERZO ANNO (COORTE 2014-17)

ATTIVITA’ DIDATTICHE

CFU TAF

DOCENTE

15

IUS/ 14 - Diritto dell’Unione Europea
(corso comune con L-36 SPRISE)

8 |BASE

TRIGGIANI

16

L-LIN/O4 - Lingua e traduzione -
Lingua francese® - (corso comune
con L-36 SPRISE)

8 |BASE

SILLETTI

17

IUS/10 Diritto amministrativo (in
comune con il 2° anno)

6 |AFFINE

SCOPERTO

18

SPS/09 — Sociologia del lavoro e delle
organizzazioni

8 |CARATTERIZZANTE

GRECO

19

IUS/07 — Relazioni industriali

8 |AFFINE

BELLARDI

20

SECS-P/06 — Economia applicata

8 |CARATTERIZZANTE

DILEO
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- | Disciplina a scelta dello studente 6 |ALTRE
_ | Altre conoscenze utili per I’inserimento > | ALTRE
nel mondo del lavoro
Prova finale 6 |ALTRE

Per il corso L-16 si propongono i seguenti docenti referenti:

DOCENTE
1. PATERNO ANNA | PA Caratterizzante
2. PENNASILICO PO Base
3. ROMA PA Caratterizzante
4. NICO PA Caratterizzante
5. CAPRIATI PA Base
6. CHIELLI RU Caratterizzante
7. DONNO RU Base
8. RICERCATORE RU Affine
IUS/10
9. DILEO RU Caratterizzante

Scienze Politiche, Relazioni Internazionali e Studi Europei (SPRISE L-36) a.a.
2016/2017

PRIMO ANNO (COORTE 2016-19)

I’inserimento nel mondo del

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
1 SECS-P/01 Economia Politica 3 SANFILIPPO
(corso comune con L-16 SAPP) BASE
2 [SPS/07 - Sociologia generale 8 BASE PETROSINO
3 SEQS-_S/O4 - EIemenp di 10 |CARATTERIZZANTE PELLICANI
Statistica e Demografia
4 [1US/01 - Diritto privato 8 CARATTERIZZANTE | DI GIOVANNI
5 SPS/_OZ - Storia delle dottrine 8 BASE MITAROTONDO
politiche
M-STO/04 — Storia 8 DI CIOMMO
6 contemporanea
0 PEZZI
M-STO/02 - Storia moderna
IUS/09 Istituzioni di diritto NICO
7 |pubblico - (corso comune con 8 BASE
L-16 SAPP)
_ | Altre conoscenze utili per 9 ALTRE
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| lavoro |

SECONDO ANNO (COORTE 2015-18)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
8 |M-STO/04 — Storla_corltemporanea 8 CARATTERIZZANTE DI CIOMMO
(corso comune con il 1° anno)
9 [IUS/13 — Diritto Internazionale 8 CARATTERIZZANTE | CELLAMARE
10 | SPS/01 - Filosofia politica 10 CARATTERIZZANTE | CASCIONE
11 _SPS/OG - Sto_rla delle relazioni 3 CARATTERIZZANTE MONZALI
internazionali
12 | SECS-P/02 Politica economica 8 CARATTERIZZANTE CAPRIATI
13 | SECS-P/12 — Storia Economica 3 AFEINE COMEI
14 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
- A,\.Itre conoscenze utili per 1 ALTRE
I’inserimento nel mondo del lavoro
TERZO ANNO (COORTE 2014-17)
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
1 IUS/ 14 - Diritto dell’Unione Europea
5 (corso comune con L-16 SAPP e L-39 |CFU 8 CARATTERIZZANTE | TRIGGIANI
SSS)
1 L-LIN/O4 — Lingua e traduzione-
5 lingua francese CFU 8 BASE SILLETTI
(corso comune con L-16 SAPP)
> |usio7 - Diritto del lavoro CFU 8 AFFINE BAVARO
SPS/09-SPS/08 -  Sociologia dei
processi economici e culturali —
moduli di:
1 CHIARELLO
8 SPS/09  Sociologia dei  processi
economici e del lavoro CFU 7 CFU 14
e (7+7) CARATTERIZZANTE CALEFATO
SPS/08  Sociologia dei  processi
culturali CFU 7
1 : .
9 SECS/P-06 — Economia applicata CARATTERIZZANTE LOSURDO
IUS/14 Diritto degli stranieri
2 |0 MORGESE
0 |[IUS/13 Tutela internazionale dei CFU8 CARATTERIZZANTE
diritti umani NALIN
i A scelta dello studente CFU 6 ALTRE
i A’\.Itre ~ conoscenze utili Per | ey 2 ALTRE
I’inserimento nel mondo del lavoro
Prova finale CFU 4 ALTRE
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Per il corso L-36 si propongono i seguenti docenti referenti:

DOCENTE

1. PELLICANI PA Caratterizzante
2. DI GIOVANNI PO Caratterizzante
3. MONZALI PA Caratterizzante
4. DI CIOMMO PO Caratterizzante
5. CELLAMARE PO Caratterizzante
6. CHIARELLO PO Caratterizzante
7. MORGESE RU Caratterizzante
8. NALIN RU Caratterizzante
9. MITAROTONDO RU Base

Scienze del Servizio Sociale (SSS L-39) a.a. 2016/2017

PRIMO ANNO (COORTE 2016-19)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
1| IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico A- 7 BASE NACCI
L
SCOPERTO
IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico M-
Z
2 | SPS/07 Sociologia generale A-L 8 BASE ROMANO
SPS/07 Sociologia generale M-Z MORO
3| IUS/01 Diritto privato  A-L 7 CARATTERIZZANTE SIMONE
IUS/01 Diritto privato M-Z CORRIERO
4 | SECS- S/04 Elementi di statistica sociale 7 AFFINE PACE
e demografia A-L
SECS- S/04 Elementi di statistica sociale CARELLA
e demografia M-Z
5| M-STO/04 — Storia contemporanea A-L 7 BASE FIUME
M-STO/04 —Storia contemporanea M- SCOPERTO
4
6 | SPS/07 Principi, fondamenti e metodi 7 | CARATTERIZZANTE | SCOPERTO

del servizio sociale A-L
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SPS/07 Principi, fondamenti e metodi SCOPERTO
del servizio sociale M-Z
7 | A scelta dello studente 6 ALTRE
- | TIROCINIO 9 ALTRE
(1 laboratorio di preparazione al tirocinio
+ 8 tirocinio in loco)
- | Altre conoscenze utili per I’inserimento 2 ALTRE
nel mondo del lavoro
SECONDO ANNO (COORTE 2015-18)
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
8 M-PS1/01 Psicologia generale 6 BASE SCOPERTO
9 L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua 7 MILIZIA
inglese AFFINE
0
L-LIN/O4 - Lingua e traduzione - Lingua SILLETTI
francese
10 IUS/17 Diritto Penale 7 CARATTERIZZANTE PLANTAMU
RA
11 | SPS/07 - Politiche sociali e tecniche 8 CARATTERIZZANTE | SCOPERTO
del servizio sociale
12 SPS/08 Sociologia delle forme culturali 9 CARATTERIZZANTE CALEFATO
e istituzionali
13 | SECS-P/02 Istituzioni di politica 7 BASE SANFILIPPO
economica
14 | Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE
- TIROCINIO 9 ALTRE
(1 laboratorio di preparazione al
tirocinio + 8 tirocinio in loco)
- Altre conoscenze utili per I’inserimento 1 ALTRE
nel mondo del lavoro
TERZO ANNO (COORTE 2014-17)
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
1 | MED/42 - lgiene 6 CARATTERIZZANTE | SCOPERTO
5
1 | IUS/20 — Teorie del controllo sociale e 7 AFFINE CAMPESI
6 | della pena
1 | M-PSI/05 e M-PSI/04 Psicologia
7 | sociale e dello sviluppo — moduli di: CARATTERIZZANTE | SCOPERTO
M-PSI1/05 Psicologia sociale CFU 7 15
e (7+8)
M-PSI1/04 Psicologia dello sviluppo SCOPERTO
CFU 8
1 | 1US/14 Diritto dell'Unione Europea | 7 CARATTERIZZANTE TRIGGIANI
8 | (Corso comune con L-16 e L-36)
1 | SPS/02 Storia delle dottrine politiche 8 BASE CHIANTERA
9
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2 | IUS/07 Nozioni di legislazione sociale | 7 CARATTERIZZANTE BAVARO
(2) SPS/09 Sociologia dell’organizzazione | 7 BASE GRECO
iL Altre conoscenze utili per 1’inserimento | 2 ALTRE
nel mondo del lavoro
Prova finale 4 ALTRE
Per il corso L-39 si propongono i seguenti docenti referenti:
DOCENTE
1. SANFILIPPO PA Base
2. SIMONE PA Caratterizzante
3. MORO PO Base
4. TRIGGIANI PO Caratterizzante
5. CALEFATO PA Caratterizzante
6. ROMANO PA Base
7. GRECO PA Base
8. CHIANTERA PA Base
9. CARELLA RU Affine
10. SILLETTI RU Affine
11. FIUME RU Base
12. NACCI RU Base
13. PLANTAMURA RU Caratterizzante
14. CORRIERO RU Caratterizzante
15. MILIZIA RU AFFINE
16. CAMPESI RU Affine
Relazioni Internazionali (Rl LM-52) a.a. 2016/2017
PRIMO ANNO (COORTE 2016-18)
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
1 El;rs(;g; Storia e teoria dell’Idea di 8 | CARATTERIZZANTE CASCIONE
2 | SPS/06 Storia dei trattati e politica 8 AFFINE NERI
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internazionale

IUS/13 Organizzazione internazionale 8

CARATTERIZZANTE

CELLAMARE

SECS-P/12 Storia economica del
processo di integrazione europea
0

M-STO/04 Storia dell’Europa
contemporanea

CARATTERIZZANTE

COMEI

DI CIOMMO

SPS/06 Storia dei paesi del
Mediterraneo

0

M-STO/02 Storia dell’Europa Orientale

CARATTERIZZANTE

MONZALI

PEZZI

L-LIN/12 Lingua e traduzione-lingua
inglese -corso avanzato — annuale
(corso comune con LM 63 —SA)

0

L- LIN/04 Lingua e traduzione-lingua
francese -corso avanzato - semestrale

CARATTERIZZANTE

MILIZIA

CONENNA

SECS-P/06 Economia internazionale 8

CARATTERIZZANTE

VIESTI

Disciplina a scelta dello studente 8

ALTRE

Laboratorio linguistico di lingua inglese

Laboratorio linguistico di lingua
francese
(comune con il corso LM-63)

ALTRE

CEL di madre
lingua inglese

CONENNA

Tirocinio/Stage 10

ALTRE

SECONDO ANNO (COORTE 2015-17)

ATTIVITA’ DIDATTICHE

CFU TAF

DOCENTE

IUS/11 Diritti e religioni nelle societa
europee

0

IUS/20 Filosofie giuridiche, diritti umani e
religioni del Medio ed Estremo Oriente

8 AFFINE

SANTORO

LONGO

10

SECS-P/06 Politiche economiche europee
0

SECS-S/04 Dinamiche demografiche,
migrazioni e sviluppo

CARATTERIZZANTE

VIESTI

PELLICANI

11

IUS/13 Diritto internazionale dell’Economia
0

IUS/14 Diritto della concorrenza dell’U.E.
(corso comune con LM-63 -SA)

8 | CARATTERIZZANTE

DI COMITE

ROMITO

12

SPS/09 Mercati, Ambiente e
Globalizzazione

8 | CARATTERIZZANTE

13

Disciplina a scelta dello studente

8 ALTRE

Stage/tirocinio

10 ALTRE

Prova finale

12
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Per il corso LM-52 si propongono i seguenti docenti referenti:

DOCENTE
1. PEZZI PA Caratterizzante
2. VIESTI PO Caratterizzante
3. CASCIONE PA Caratterizzante
4. COMEI PA Caratterizzante
5. NERI RU Affine
6. SANTORO RU Affine

Scienze delle Amministrazioni (SA LM-63) a.a. 2016/2017

PRIMO ANNO (COORTE 2016-18)

DOCENTE
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
IUS/09 — Diritto regionale e degli Enti NACCI
1 locali — 8 CARATTERIZZANTE
(Corso comune che fornisce a LM-87
PPIS)
5 SECS-P/06 Programmazione economica 8 CARATTERIZZANTE [ LOSURDO
delle pubbliche amministrazioni
3 IUS /(_)1 Contra_tti_ e appalti nella 8 |CARATTERIZZANTE SIMONE
pubblica Amministrazione
4 IUS/l_O _Gestipng delle Pubbliche 8 |CARATTERIZZANTE SCOPERTO
Amministrazioni
5 | SECS-S/04 - Demografia economica 8 |CARATTERIZZANTE PACE
L-LIN/12 Lingua e traduzione-lingua MILIZIA
inglese- corso avanzato — annuale (corso
5 gomune con LM-52 RI) 2 AFEINE
LIN/O4 Lingua e traduzione-lingua
francese — corso avanzato - semestrale CONENNA
7 | Disciplina a scelta dello studente 8 ALTRE
Laboratorio linguistico di lingua inglese CEL DI
0 LINGUA
- | Laboratorio linguistico di lingua 3 ALTRE INGLESE
francese (comune con il corso LM-52)
CONENNA
- | Tirocinio/Stage 8 ALTRE
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SECONDO ANNO (COORTE 2015-17)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU | TAF DOCENTE
IUS/09 Etica e trasparenza della
Pubblica Amministrazione SANTORO
0
8 IUS/14 Diritto della concorrenza 8 |CARATTERIZZANTE
dell’UE (corso comune che fruisce da ROMITO
LM-52 - RI)
IUS/07 Contrattazione collettiva BELLARDI
9 0 8 |CARATTERIZZANTE
IUS/01 Diritto privato dell’ Ambiente PENNASILICO
10 SPS/_Ol - Teoria delle istituzioni 8 AFFINE SCARCELLI
politiche
11 SPS/09 _Souologla del fenomeno 8 |CARATTERIZZANTE D’OVIDIO
burocratico
12 IUS/1_7 _DII’I'[t[O penale delle Pubbliche 8 AFFINE SCOPERTO
Amministrazioni
- | Tirocinio/Stage 8 ALTRE
- Prova finale 14 ALTRE

Per il corso LM-63 corso si propongono i seguenti docenti referenti:

DOCENTE
1. PACE PA Caratterizzante
2. CONENNA PO Affine
3. BELLARDI PO Caratterizzante
4. LOSURDO PO Caratterizzante
5. ROMITO RU Caratterizzante
6. D’OVIDIO RU Caratterizzante

Progettazione delle Politiche di Inclusione Sociale (PPIS LM-87) a.a. 2016- 2017

PRIMO ANNO (COORTE 2016-18)

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF DOCENTE
1 SPS/O? - I\/_Ietodl e tecniche della - CARATTERIZZANTE PETROSINO
ricerca sociale
IUS/09 — Diritto regionale e degli NACCI
2 |enti locali (corso comune con LM-63 8 CARATTERIZZANTE
- SA)
3 SE(_IS-P/OZ — Politica economica, 8 CARATTERIZZANTE CAPRIATI
sociale e del lavoro
4 | SECS-S/04 — Demografia sociale 6 AFFINE PATERNO
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SPS/02 — Storia dell’idea del SCOPERTO
Welfare State
5 |o 7 CARATTERIZZANTE |MITAROTO
SPS/02 Sovranita e culture politiche NDO
della cittadinanza
6 I\’/!-PED/Ol Progessi educativi per 7 CARATTERIZZANTE MUSCHITIE
I’inclusione sociale LLO
7 | Disciplina a scelta dello studente 8 ALTRE
i A’\'Itre conoscenze utili per 1 ALTRE
I’inserimento nel mondo del lavoro
- | Tirocinio 10 ALTRE
SECONDO ANNO (COORTE 2015-17)
DOCENTE
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF
8 SPS/O?_— Programma_z_lone e 8 CARATTERIZZANTE MORO
valutazione delle politiche sociali
9 |IUS/20 — Cittadinanza e diritti umani 6 CAMPESI
0 AFFINE
IUS/17 — Diritto penale minorile SCOPERTO
10 |SPS/01 Etica pubblica e solidarieta CHIELLI
sociale 7
0 CARATTERIZZANTE |SCARCELLI
SPS/01 Elementi di scienza politica e
filosofia sociale
11 |IUS/01 e IUS/O7 — Persone, famiglia e
sicurezza sociale 2 moduli: CORRIERO
IUS/01 Diritto di famiglia CFU 7
o 14 CARATTERIZZANTE BAVARO
IUS/07 Sicurezza sociale e categorie
sotto protette CFU 7
12 |1US/14 — Politiche sociali delle DI COMITE
organizzazioni internazionali e 7 CARATTERIZZANTE
dell’Unione Europea
- | Tirocinio 10 ALTRE
Prova finale 16 ALTRE

Per questo corso si propongono i seguenti docenti referenti:

DOCENTE
1. PETROSINO PA Caratterizzante
2. BAVARO PA Caratterizzante
3. MUSCHITIELLO RU Caratterizzante
4. SCARCELLI RU Affine
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Il Consiglio di Dipartimento approva la suddetta proposta di carichi didattici e docenti

referenti che sottopone alla consultazione del Consiglio di Interclasse.

16) Proposte di modifiche al Regolamento relativo all’assegnazione voto di laurea
Il Direttore riferisce che la Commissione Paritetica di questo Dipartimento, riunitasi in
data 10/02/2016 ha affrontato al proprio interno la problematica relativa all’assegnazione
del voto di laurea.
I1 Direttore da lettura dell’estratto del verbale di detta Commissione ¢ al termine apre la
discussione.
Interviene il Sig. Bottalico, rappresentate degli studenti, il quale illustra la proposta
avanzata dall’associazione Link.
La Sig.ra Gelao della lista M.U.R.O. interviene facendo presente che I’associazione da
Lei rappresentata ha presentato un‘altra proposta di modifica al Regolamento in
questione.
Il Direttore Prof. Triggiani dichiara inammissibile la nuova proposta presentata dalla lista
M.U.R.O. in quanto emendativa e correttiva di quella inserita e votata nella Commissione
Paritetica dove pur era presente la rappresentanza studentesca di M.U.R.O.
Si apre una discussione nella quale intervengono i Prof. Nico, Capriati e Greco
dichiarandosi contrari alla eliminazione del voto piu basso conseguito dallo studente in
sede di redazione della media curriculare.
Gli studenti Bottalico e Maraia riconfermano la propria posizione favorevole alla
eliminazione del voto piu basso.
Dopo ampia discussione il Direttore pone in votazione le proposte riveniente dalla
Commissione Paritetica anche in relazione alla successiva proposta presentata da
M.U.R.O. ponendo quest’ultima in subordine a quanto espresso dalla Commissione
Paritetica.
A) Si procede alla votazione sulla proposta di: aumentare da 1 a 2 i voti di laurea da
attribuire agli studenti del primo anno fuori corso per i corsi di SAPP e SPRISE. La
votazione ha il seguente risultato:
- Contrarin. 4
- Astenuti nessuno
- Favorevoli i restanti presenti nell’Organo.

La proposta viene quindi approvata a maggioranza.
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B) Si procede alla votazione sulla proposta di: attribuire punti 0,33 per ogni esame con
lode, sia per le lauree triennali che per le lauree magistrali. La votazione ha il seguente
risultato:

- Contrarin. 1

- Astenutin. 5
Favorevoli i restanti presenti nell’Organo.
La proposta viene quindi approvata a maggioranza.

C) Si procede alla votazione sulla proposta di: eliminazione del voto piu basso dal calcolo
finale della media, sia per le lauree triennali che per le lauree magistrali . La votazione ha
il seguente risultato:

- Contrarin. 18

- Astenuti nessuno

- Favorevoli n. 19, essendo presenti e votanti in aula n. 37 persone.
La proposta viene quindi approvata a maggioranza.

D) Sulla proposta emersa dalla discussione in aula di riconoscere un punto per programmi
di mobilita ufficiali del Dipartimento superiori a mesi 3 prevale I’ipotesi di ritirare
I’opzione ed eventualmente riportarla in Commissione Paritetica per un preventivo
parere.

Le sopra riportate deliberazioni vengono approvate seduta stante e avranno loro efficacia

a partire delle sedute di laurea previste per il prossimo mese di Luglio 2016.

17) Nomina Commissione recupero studenti fuori corso
Il Direttore riferisce che nel nostro Dipartimento per gli anni passati era in vita la
Commissione Recupero Fuori Corso che ha svolto un importantissimo lavoro volta al
recupero dei studenti fuori corso da diverse annualita.
La Commissione era presieduta dal Prof. Silvio Suppa oggi in quiescenza e stante la
avvertita necessita di riconvocarla si rende opportuna la sostituzione del citato Prof.
Suppa.
Viene proposta la sostituzione con il Prof. Giuseppe Moro che esprime il proprio
CONsenso.
Pertanto, per la componente docenti, la Commissione in parola é cosi riformulata: Prof.
Giuseppe Moro (Presidente), Proff. Paterno, Capriati, Cascione, Chielli, Corriero e
Milizia componenti.

Il Consiglio all’'unanimita dei presenti approva.
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18) Insegnamento di Psicologia Generale: conferimento diretto

Il Direttore rammenta che, a seguito dell’emanazione dell’avviso di vacanza prot. n. 285 del
29 maggio 2015, la prof.ssa Sinatra aveva inoltrato istanza di affidamento.

Il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 24 giugno 2015, deliberd il conferimento
dell’incarico di insegnamento per affidamento per I’espletamento di Psicologia generale —M-
PSI/01 — CFU 6- ore 48- 11 semestre, alla prof.ssa Maria Sinatra, professore ordinario presso
il Dipartimento di Scienze della formazione, psicologia, comunicazione.

A seguito, pero, della collocazione in quiescenza della prof.ssa Maria Sinatra a decorrere dal
1 novembre 2015, I’insegnamento di Psicologia generale é risultato scoperto.

Il Direttore, per la copertura dell’insegnamento suddetto, considerato che non ¢ stato possibile
coprire I’insegnamento con personale interno, propone il conferimento diretto
dell’insegnamento di M-PSI1/01 Psicologia generale — CFU 6- ore 48- 1l semestre, corso di
laurea L-39 Scienze del servizio sociale, alla prof.ssa Maria Sinatra.

Il Consiglio di Dipartimento, condividendo la proposta espressa dal Prof. Triggiani, tenuto
conto della disponibilita manifestata dalla docente Sinatra, tenuto conto che dal curriculum
vitae della Prof.ssa Maria Sinatra emerge il possesso di qualificati requisiti scientifici e
professionali attinenti I’insegnamento suddetto, delibera, all’unanimita, per la parte di propria
competenza, il conferimento diretto dell’incarico di insegnamento di Psicologia generale —M-
PSI1/01 — CFU 6- ore 48- 11 semestre, corso di laurea L-39 Scienze del servizio sociale, alla
prof.ssa Maria Sinatra, mediante stipula di un contratto di diritto privato di lavoro autonomo
a titolo oneroso, ai sensi dell’art. 23, 1 comma della Legge 240/10, per la durata dell’ anno
accademico 2015/2016.

Il Consiglio, all’unanimita, autorizza il Direttore alla stipula del relativo contratto a titolo
oneroso per 1’a.a. 2015/2016, dopo aver avuto da parte del Segretario Amministrativo
conferma della disponibilita di Bilancio sul capitolo pertinente.

Il Segretario Amministrativo nel dettaglio comunica che a fronte di un impegno didattico di
n. 48 ore di lezioni sara erogato, in un’unica soluzione posticipata, un compenso di €
1.200,00. Detto importo € al lordo delle ritenute di legge e al netto degli oneri
c/amministrazione e di IVA ove dovuta.

La spesa gravera sul budget del Dipartimento di Scienze Politiche e gli uffici della segreteria
amministrativa sono autorizzati all’assunzione dei relativi impegni e alla successiva

liquidazione della spesa.
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19) Ratifica Decreti del Direttore
Il Direttore riferisce che per motivi di urgenza nel corso degli ultimi giorni ha dovuto

emanare i seguenti Decreti:

D.D. n. 2 del 18/01/2016 — nomina commissione per la gestione dei test di valutazione
degli iscritti ai Corsi di laurea triennali — Proff. Paterno, Capriati, Campesi e Silletti
con la collaborazione delle sig.re Arpino Silavana, lacobone Paola Monica, De Cesare
Mariantonietta e del Dott. Fabio Caldarola quale supporto tecnico alla correzione
automatizzata delle prove.

D.D. n. 5 del 18/02/2016 — approvazione atti e graduatorie della procedura di verifica
dei Saperi Essenziali;

D.D. n. 6 del 18/02/2016 — concessione nulla osta alla Prof. Patrizia Calefato per
svolgere attivita di docenza esterna;

D.D. n. 7 del 18/02/2016 — approvazione piano delle attivita e nomina tutor per

progetto Future in Research dott. Sabino Di Chio.

Il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in merito.

Il Consiglio all’unanimita dei presenti ratifica I’operato del Direttore.

20) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti

A) Pratica trasferimento studente Dott.ssa Piscinelli Carmen.

Il Direttore sottopone all’attenzione dei presenti la pratica di trasferimento della
dott.ssa Piscinelli Carmen.

La dott.ssa Piscinelli ha conseguito presso I’Universita di Bari in data 17-10-2014 la
Laurea in Scienze della Comunicazione e si ¢ iscritta nell’a.a. 2014/2015 presso
I’Universita di Siena al Corso di Laurea Magistrale in Pubbliche Amministrazioni e
Organizzazioni Complesse — classe LM 63. Ha chiesto di proseguire gli studi presso il
Dipartimento di Scienze Politiche - Universita di Bari—Corso di Studi in Scienze delle
Amministrazioni (classe LM-63).

Esaminata la pratica il Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva la continuazione
degli studi della studentessa Piscinelli Carmen presso il Dipartimento di Scienze
Politiche di questa Universita, in quanto proveniente dalla stessa classe di studi LM-
63 e autorizza la Segreteria studenti per gli opportuni provvedimenti relativi alla

pratica di trasferimento.

B) Scheda di adesione all’evento cittadino “Culture non razziste” promosso

dall’assessorato welfare del Comune di Bari.
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Il Prof. Campesi ha fatto pervenire I’allegata scheda relativa all’evento citato
chiedendone la partecipazione del Dipartimento di Scienze Politiche ed indicando
come referenti dell’iniziativa i Proff. Campesi e Morgese.

Il Consiglio all’unanimita dei presenti approva .

C) Adeguamento alle osservazioni formulate dal CUN
Il Direttore da lettura delle osservazioni formulate dal CUN agli ordinamenti dei

corsi di laurea e di laurea magistrale, esaminati nell’adunanza del 16-02-2016.

Relativamente ai seguenti ordinamenti il CUN ha espresso parere favorevole:
1) L-39 — Servizio sociale — Corso di laurea di | livello in Scienze del servizio sociale —
nessuna osservazione;
2) LM-63 — Scienze delle pubbliche Amministrazioni — Corso di laurea magistrale in
Scienze delle Amministrazioni -

nessuna osservazione.

Relativamente ai seguenti ordinamenti il CUN esprime parere favorevole a condizione che

siano adeguati alle osservazioni indicate:

1) L-16 — Scienze dell’Amministrazione e dell’organizzazione — Corso di laurea di |

livello in Scienze della Amministrazione pubblica e privata -

“Gli obiettivi formativi specifici del corso devono essere descritti in maniera pit analitica e inoltre

deve essere

inserita la descrizione del percorso formativo.

I codici ISTAT vanno tutti rivisti. Quelli gia presenti (e confermati) sono tutti di tipo 2.x.x.x.x. e
uindi tipici di una laurea magistrale e non di una laurea di I livello; I'unico codice 3 ora inserito
contabili) non e coerente con gli obiettivi formativi.

Rivedere quanto dettq Conoscenze per l'accesso, la verifica della personale preparazione é

obbligatoria e non puo essere demandata a test di autovalutazione, inoltre devono essere
espunte le parti non attinenti ai requisiti.

Va motivato meglio, in maniera non tautologica, I'inserimento tra gli affini degli SSD presenti tra i
caratterizzanti e quelli di base”.

I Consiglio di Dipartimento, nell’accogliere le osservazioni formulate dal CUN

all’ordinamento L-16, all’unanimita dei presenti delibera di approvare quanto segue:

SUA 2016 — ORDINAMENTO L-16

SUA 2016 - ORDINAMENTO L-16 - ADEGUAMENTI
ALLE OSSERVAZIONI FORMULATE DAL CUN

Quadro A2.b
e Specialisti della gestione nella Pubblica
Amministrazione - (2.5.1.1.1)
e Specialisti del controllo nella Pubblica

Quadro A2.b
e Segretari amministrativi e tecnici degli affari
generali-3.3.1.1.1
e Contabili-3.3.1.2.1 (consulenti del lavoro)

41



http://professioni.istat.it/sistemainformativoprofessioni/cp2011/scheda.php?id=3.3.1.1.1
http://professioni.istat.it/sistemainformativoprofessioni/cp2011/scheda.php?id=3.3.1.1.1

Amministrazione - (2.5.1.1.2)
e Specialisti in pubblica sicurezza - (2.5.1.1.3)
e Specialisti della gestione e del controllo
nelle imprese private - (2.5.1.2.0)
e Specialisti in risorse umane - (2.5.1.3.1)
e Specialisti dell'organizzazione del lavoro -

Tecnici dell'organizzazione e della gestione

dei fattori produttivi - 3.3.1.5.0

e Tecnici dei servizi per I'impiego -3.4.5.3.0

e Tecnici dei servizi pubblici di concessioni
licenze -3.4.6.6.1

e Tecnici dei servizi pubblici per il rilascio di

(2.5.1.3.2) certificazioni e documentazioni personali -
e Specialisti nell'acquisizione di beni e servizi - 3.4.6.6.2
(2.5.1.5.1)
e Specialisti delle relazioni pubbliche,
dell'immagine e professioni assimilate -
(2.5.1.6.0)
e Specialisti dei sistemi economici - (2.5.3.1.1)
e Specialisti dell'economia aziendale -
(2.5.3.1.2)
e Esperti della progettazione formativa e
curricolare - (2.6.5.3.2)
e Consiglieri dell'orientamento - (2.6.5.4.0)
e Contabili-(3.3.1.2.1)
Quadro A3.a Quadro A3.a

Requisito necessario € il possesso di un diploma di
scuola secondaria di secondo grado, o di altro titolo
conseguito all'estero e riconosciuto idoneo.

Per seguire con profitto il percorso formativo sono
utili conoscenze di cultura generale, lingua italiana,
lingua inglese, matematica di base, nonché
competenze informatiche di base (specialmente
videoscrittura e fogli di calcolo).

E' previsto ai fini di una verifica delle conoscenze di
base un test di autovalutazione. Il non superamento
del test o la non partecipazione produrranno un
debito formativo indicato nel regolamento del corso
di studio.

Il calendario delle prove viene pubblicato sul sito del
dipartimento.

Link
inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti
/scienze-politiche/didattica/attivita-didattica

Requisito necessario € il possesso di un diploma di
scuola secondaria di secondo grado, o di altro titolo
conseguito all'estero e riconosciuto idoneo.

Per seguire con profitto il percorso formativo sono
utili conoscenze di cultura generale, lingua italiana,
lingua inglese, matematica di base, nonché
competenze informatiche di base (specialmente
videoscrittura e fogli di calcolo).

E' previsto ai fini di una verifica delle conoscenze di
base un test di ingresso di valutazione della
preparazione personale. Il non superamento del test
o la non partecipazione produrranno un debito
formativo indicato nel regolamento del corso di
studio..

Quadro A3.b

Il corso & ad ammissione libera secondo le modalita
indicate dal Manifesto degli studi dell'Universita
"Aldo Moro". E' previsto, pero, ai fini di una verifica
delle conoscenze di base un test di autovalutazione.
Il non superamento del test o la non partecipazione
produrranno un debito formativo.

Quadro A3.b

Il corso & ad ammissione libera secondo le modalita
indicate dal Manifesto degli studi dell'Universita
"Aldo Moro". E' previsto, pero, ai fini di una verifica
delle conoscenze di base un test di ingresso di
valutazione della preparazione personale. Il non
superamento del test o la non partecipazione
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L'indicazione di coloro che sono esonerati dal test, le
modalita di svolgimento dello stesso e le modalita di
eventuale recupero dei CFU di debito sono indicate
nel regolamento didattico del corso di studio
pubblicato sul sito del dipartimento di scienze
politiche dell'universita di Bari.

Il calendario delle prove viene pubblicato sul sito del
dipartimento.

Link

inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti
/scienze-politiche/didattica/attivita-didattica

produrranno un debito formativo.

L'indicazione di coloro che sono esonerati dal test, le
modalita di svolgimento dello stesso e le modalita di
eventuale recupero dei CFU di debito sono indicate
nel regolamento didattico del corso di studio
pubblicato sul sito del Dipartimento di Scienze
Politiche dell'Universita di Bari.

Il calendario delle prove viene pubblicato sul sito del
dipartimento.

Quadro Ad.a

L'obiettivo del Corso consiste nella formazione di
una figura professionale di tecnico
dell'’Amministrazione e dell'Organizzazione
qualificata e di consulente per I'orientamento e per
il lavoro al fine di soddisfare le nuove esigenze delle
amministrazioni pubbliche, degli enti privati e del
mercato del lavoro. A tal fine questa figura
professionale non assume piu in modo esclusivo il
diritto e le scienze giuridiche come punto di
riferimento per lo studio del fenomeno
amministrativo ma, in sintonia con le trasformazioni
degli ultimi decenni, si rivolge anche alle scienze
sociali, economiche, storiche e teoriche. Un tale
profilo professionale deve possedere una
dimensione europea e sovranazionale accertata la
sempre maggiore dipendenza delle politiche
pubbliche a livello nazionale e regionale dalle
dinamiche internazionali dei processi politici ed
economico-sociali.

Quadro Ad.a

Il corso intende formare una figura professionale
gualificata di tecnico dell'’Amministrazione e
dell'Organizzazione e di consulente per
I'orientamento e per il lavoro al fine di soddisfare le
nuove esigenze delle amministrazioni pubbliche,
degli enti privati e del mercato del lavoro. Un tale
profilo professionale deve possedere una
dimensione europea e internazionale, accertata la
sempre maggiore dipendenza delle politiche
pubbliche (a livello nazionale e regionale) dalle
dinamiche sovranazionali dei processi politici ed
economico-sociali. A tal fine questa figura
professionale, pur mantenendo le discipline
giuridiche ed economiche come punto di
riferimento per lo studio del fenomeno
organizzativo ed amministrativo, in sintonia con le
trasformazioni degli ultimi decenni, si rivolgera
anche alle scienze sociali, storiche e politologiche.
Le conoscenze di metodo e di contenuto culturale
dei laureati sono pertanto volte a formare figure
professionali capaci di interpretare efficacemente il
cambiamento e I'innovazione nelle amministrazioni
pubbliche e private nei loro diversi profili. | laureati
saranno in grado di assistere le istituzioni pubbliche,
le organizzazioni private d'impresa e quelle del terzo
settore nelle attivita di progettazione ed
implementazione di iniziative finalizzate a
promuovere lo sviluppo economico, sociale e civile
delle comunita.

Nel dettaglio, il laureato acquisira la conoscenza del
sistema istituzionale e del suo funzionamento, da
punti di vista disciplinari diversi: storico, giuridico,
sociale, economico; sara in grado di analizzare e
affrontare problemi sociali, politici e organizzativi,
individuando gli strumenti di intervento piu
adeguati; potra assumere funzioni gestionali ed
esecutive all'interno di enti pubblici o privati che
svolgono servizi organizzativi, amministrativi,
culturali. Il laureato nel corso qui descritto, acquisira
competenze tecnico-amministrative, che gli
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consentiranno all'interno di strutture complesse,
pubbliche e private, di progettare e scegliere
I'azione da intraprendere, di determinare la
correttezza dell'azione intrapresa, i suoi costi e i suoi
benefici e di prevederne e valutarne i risultati.

Il laureato potra, inoltre, sviluppare la propria
professionalita anche attraverso I'attivita di
consulenza del lavoro.

A questi fini formativi il percorso didattico &
strutturato in aree di apprendimento articolate negli
ambiti storico-politico, giuridico, statistico-
economico, sociologico e linguistico.

Nel primo anno i corsi riguarderanno le discipline di
base e consentiranno allo studente sia di acquisire le
conoscenze fondamentali in campo giuridico,
sociologico, economico, storico-politico, sia di
apprendere un metodo di studio interdisciplinare.
Nei successivi due anni gli studenti avranno modo di
approfondire le loro conoscenze con insegnamenti
orientati specificamente ai profili professionali
indicati e alla conoscenza delle lingue straniere.

QUADRO Bl1.a

QUADRO B1.a

Il percorso formativo prevede I'acquisizione di 180
cfu in tre anni di corso. Nel primo anno i corsi
riguarderanno le discipline di base e consentiranno
allo studente sia di acquisire le conoscenze
fondamentali in campo giuridico, sociologico,
economico, storico-politico, sia di apprendere un
metodo di studio interdisciplinare. Nei successivi
due anni gli studenti avranno modo di approfondire
le loro conoscenze con insegnamenti orientati
specificamente ai profili professionali indicati e alla
conoscenza delle lingue straniere.

In particolare saranno impartiti i seguenti
insegnamenti.

Con riferimento all'area storica:

- Storia contemporanea

Con riferimento all’area politologica
- Filosofia politica
- Storia delle dottrine politiche

- Con riferimento all'area giuridica:
- Diritto privato

- Istituzioni di diritto pubblico

- Diritto amministrativo

- Diritto del lavoro

- Diritto tributario

- Diritto amministrativo

- Diritto dell’Unione Europea

- Diritto tributario

- Relazioni industriali
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Con riferimento all'area statistico — economica:
- Economia politica

- Politica economica

- Economia applicata

- Contabilita nazionale

- Elementi di Statistica e demografia

Con riferimento all'area sociologica:

- Sociologia generale

- Sociologia del lavoro e dell’organizzazione
Con riferimento all'area linguistica:

- Lingua inglese- lingua francese

Sono previsti, inoltre, 12 CFU a scelta dello
studente.

Gli studenti sono incoraggiati a partecipare ai
programmi Erasmus di scambio internazionale

Il percorso accademico termina con la presentazione
di una tesi.

Accanto alle lezioni frontali il corso di studio
prevede la frequenza di seminari interdisciplinari e
di laboratori, tra cui il laboratorio di euro-
progettazione. Con particolare attenzione agli
insegnamenti del primo anno vengono attivati
servizi di tutoraggio per le specifiche discipline.

Sezione F - Motivazioni dell’inserimento nelle
attivita affini di settori previsti dalla classe

L'inserimento in qualita di insegnamenti di settori
affini di materie (IUS/07, IUS/10 e SECS-S/03)
riconducibili anche a settori scientifico-disciplinari di
base o caratterizzanti, deriva dalla scelta di progetto
formativo di favorire I'approfondimento di
conoscenze in questi ambiti disciplinari.

Sezione F - Motivazioni dell’inserimento nelle
attivita affini di settori previsti dalla classe

Sono stati inseriti i settori IUS/10, 1US/12 e SECS-
S/03 per assicurare un’ottimale formazione agli
studenti che intendano intraprendere la carriera di
consulente del lavoro

E’ stato reiterato il settore IUS/07 per consentire un
approfondimento delle problematiche di “Relazioni
industriali” particolarmente rilevanti nelle
organizzazioni economiche complesse e non
presente adeguatamente nel programma
istituzionale di Diritto del Lavoro.

Sezione F —Comunicazioni al CUN

La classificazione Istat per consulenti del lavoro al
cui esame di stato la classe di laurea da accesso e
nella nomenclatura contabili.

2) L-36 — Scienze politiche e delle relazioni internazionali — Corso di laurea di |

livello in Scienze politiche, relazioni internazionali e studi europei:

"Gli obiettivi formativi del corso vanno integrati con la descrizione del percorso formativo, mentre

devono essere
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espunte le modalita di verifica dell'acquisizione delle conoscenze

Rivedere quanto dettg nelle Conoscenze per I'accesso, la verifica della personale preparazione e
obbligatoria e non puo essere demandata a test di autovalutazione, inoltre devono essere espunte

le parti non attinenti ai requisiti.

Espungere dagli sbocchi professionali il profilo Assistenti di archivio e di biblioteca - (3.3.1.1.2) dal

momento che il

percorso formativo non contempla alcun insegnamento congruente”.

I Consiglio di Dipartimento, nell’accogliere le osservazioni formulate dal CUN

all’ordinamento L-36, all’unanimita delibera di approvare quanto segue:

SUA 2016 — ORDINAMENTO L-36

SUA 2016 - ORDINAMENTO L-36 - ADEGUAMENTI
ALLE OSSERVAZIONI FORMULATE DAL CUN

Quadro A2.b

e Segretari amministrativi e tecnici degli affari
generali - (3.3.1.1.1)
e Assistenti di archivio e di biblioteca -

Quadro A2.b

e Segretari amministrativi e tecnici degli affari
generali-(3.3.1.1.1)
e Tecnici dell'acquisizione delle informazioni -

(3.3.1.1.2) (3.3.1.3.1)
e Tecnici dell'acquisizione delle informazioni - e Organizzatori di convegni e ricevimenti -
(3.3.1.3.1) (3.4.1.2.2)
e Organizzatori di convegni e ricevimenti -
(3.4.1.2.2)
Quadro A3.a Quadro A3.a

Requisito necessario € il possesso di un diploma di
scuola secondaria di secondo grado, o di altro titolo
conseguito all'estero e riconosciuto idoneo.

Per seguire con profitto il percorso formativo sono
utili conoscenze di cultura generale, lingua italiana,
lingua inglese, matematica di base, nonché
competenze informatiche di base (specialmente
videoscrittura e fogli di calcolo).

E' previsto ai fini di una verifica delle conoscenze di
base un test di autovalutazione. Il non superamento
del test o la non partecipazione produrranno un
debito formativo indicato nel regolamento del corso
di studio.

Il calendario delle prove viene pubblicato sul sito del
dipartimento.

| riconoscimenti di cfu derivanti da trasferimenti, da
altre lauree o da conoscenze ed abilita professionali
sono indicati nel regolamento didattico del corso.

Il Dipartimento puo stipulare con Istituzioni
rappresentative delle realta professionali del mondo
del lavoro specifiche Convenzioni che comportino
un'abbreviazione di corso nei limiti di CFU 12.

Link

inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti
/scienze-politiche/didattica/attivita-didattica

Requisito necessario € il possesso di un diploma di
scuola secondaria di secondo grado, o di altro titolo
conseguito all'estero e riconosciuto idoneo.

Per seguire con profitto il percorso formativo sono
utili conoscenze di cultura generale, lingua italiana,
lingua inglese, matematica di base, nonché
competenze informatiche di base (specialmente
videoscrittura e fogli di calcolo).

E' previsto ai fini di una verifica delle conoscenze di
base un test di ingresso di valutazione della
preparazione personale. Il non superamento del test
o la non partecipazione produrranno un debito
formativo indicato nel regolamento del corso di
studio.

Quadro A3.b
Il corso € ad ammissione libera secondo le modalita

Quadro A3.b
Il corso € ad ammissione libera secondo le modalita
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indicate dal Manifesto degli studi dell'Universita
"Aldo Moro". E' previsto, pero, ai fini di una verifica
delle conoscenze di base un test di autovalutazione.
Il non superamento del test o la non partecipazione
produrranno un debito formativo.

L'indicazione di coloro che sono esonerati dal test, le
modalita di svolgimento dello stesso e le modalita di
eventuale recupero dei CFU di debito sono indicate
nel regolamento didattico del corso di studio
pubblicato sul sito del dipartimento di scienze
politiche dell'universita di Bari.

Il calendario delle prove viene pubblicato sul sito del
dipartimento.

Link

inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti
/scienze-politiche/didattica/attivita-didattica

indicate dal Manifesto degli studi dell'Universita
"Aldo Moro". E' previsto, pero, ai fini di una verifica
delle conoscenze di base un test di ingresso di
valutazione della preparazione personale. Il non
superamento del test o la non partecipazione
produrranno un debito formativo.

L'indicazione di coloro che sono esonerati dal test, le
modalita di svolgimento dello stesso e le modalita di
eventuale recupero dei CFU di debito sono indicate
nel regolamento didattico del corso di studio
pubblicato sul sito del dipartimento di scienze
politiche dell'universita di Bari.

Il calendario delle prove viene pubblicato sul sito del
dipartimento.

QUADRO A4.a

. Nel primo anno i corsi riguarderanno le discipline
di base e consentiranno allo studente sia di
acquisire le conoscenze fondamentali in campo
giuridico, sociologico, economico, storico-politico,
sia di apprendere un metodo di studio
interdisciplinare. Nei successivi due anni gli studenti
avranno modo di approfondire le loro conoscenze
con insegnamenti orientati specificamente ai profili
professionali indicati e alla conoscenza delle lingue
inglese e francese.

Quadro Bl.a

Quadro Bl.a

Il percorso formativo prevede I'acquisizione di 180
cfu in tre anni di corso. Nel primo anno i corsi
riguarderanno le discipline di base e consentiranno
allo studente sia di acquisire le conoscenze
fondamentali in campo giuridico, sociologico,
economico, storico-politico, sia di apprendere un
metodo di studio interdisciplinare. Nei successivi
due anni gli studenti avranno modo di approfondire
le loro conoscenze con insegnamenti orientati
specificamente ai profili professionali indicati e alla
conoscenza delle lingue inglese e francese.

In particolare saranno impartiti i seguenti
insegnamenti.

Con riferimento all'area storica:

- Storia contemporanea

- Storia moderna

- Storia delle relazioni internazionali

Con riferimento all’area politologica
- Filosofia politica

- Storia delle dottrine politiche

Con riferimento all'area giuridica:
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- Diritto privato

- Istituzioni di diritto pubblico

- Diritto del lavoro

- Diritto internazionale

- Diritto dell’'Unione Europea

- diritto degli stranieri

- tutela internazionale dei diritti umani

Con riferimento all'area statistico — economica:
- Economia politica

- Politica economica

- Economia applicata

- Storia economica

- Elementi di Statistica e demografia

Con riferimento all'area sociologica:

- Sociologia generale

- Sociologia dei processi economici e del lavoro
- Sociologia dei processi culturali

Con riferimento all'area linguistica:

- Lingua inglese- lingua francese

Sono previsti, inoltre, 12 CFU a scelta dello
studente.

Gli studenti sono incoraggiati a partecipare ai
programmi Erasmus di scambio internazionale

Il percorso termina con la presentazione di una tesi.
Accanto alle lezioni frontali il corso di studio
prevede la frequenza di seminari interdisciplinari e
di laboratori, tra cui il laboratorio di euro-
progettazione. Con particolare attenzione agli
insegnamenti del primo anno vengono attivati
servizi di tutoraggio per le specifiche discipline.

3) LM-52 — Relazioni internazionali — Corso di laurea magistrale in Relazioni

internazionali:

“"E' necessario riscrivere i requisiti di accesso, riducendo significativamente il numero di lauree che
danno accesso diretto. Si rileva inoltre che i requisiti curriculari previsti per i laureati provenienti
da altre classi sono parcellizzati in maniera eccessiva e risultano incoerenti con la previsione di
accesso delle classi sopra riportate che certamente non prevedono l'acquisizione di cfu in settori
tanto diversificati. Si chiede quindi di modificare sia le classi che i cfu previsti per i requisiti
curriculari, rendendo le definizioni coerenti e capaci di assicurare il raggiungimento degli obiettivi
specifici del corso magistrale.

E' necessari prevedere la verifica della personale preparazione di coloro che possiedono i
requisiti curriculari, eventualmente rimandando al regolamento del corso di studio le modalita

di verifica.

E' necessario eliminare altre informazioni che non riguardano i requisiti di accesso.

Espungere la professione: Specialisti dell'organizzazione del lavoro - (2.5.1.3.2), in quanto non
coerente con gli obiettivi del corso”.

Il Consiglio di Dipartimento, nell’accogliere le osservazioni formulate dal CUN
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all’ordinamento LM-52, all’unanimita delibera di approvare quanto segue:

SUA 2016 - ORDINAMENTO LM-52

SUA 2016 - ORDINAMENTO LM-52 - ADEGUAMENTI
ALLE OSSERVAZIONI FORMULATE DAL CUN

Quadro A2.b

e Specialisti in risorse umane - (2.5.1.3.1)

e Specialisti dell'organizzazione del lavoro -
(2.5.1.3.2)

e Specialisti dei sistemi economici -
(2.5.3.1.1)

e Specialisti in scienza politica - (2.5.3.4.3)

Quadro A2.b

e Specialisti in risorse umane - (2.5.1.3.1)
e Specialisti dei sistemi economici - (2.5.3.1.1)
e Specialisti in scienza politica - (2.5.3.4.3)

Quadro A3.a

L'accesso al Corso di Laurea Magistrale in Relazioni
Internazionali (Classe LM 52) & subordinato al
possesso della laurea di primo livello (o altro titolo
conseguito all'estero, se riconosciuto) ed alla
verifica della personale preparazione.

Possono essere ammessi al Corso di Laurea
Magistrale in Relazioni Internazionali:

a) | laureati nella classe di laurea 15/dm 509; L
36/dm 270 — Scienze politiche e delle relazioni
internazionali;

b) I laureati in corsi di laurea quadriennali in Scienze
politiche, Giurisprudenza ed Economia e
Commercio;

c) Coloro che siano in possesso di laurea triennale in
una delle seguenti classi:

o 2/dm 509; L 14/dm 270 - Scienze dei servizi
giuridici;

o 3/dm 509; L 12/dm 270 — Mediazione
linguistica;

o 5/dm 509; L-10/dm 270 — Lettere;

o 6/dm 509; L 39/dm 270 - Servizio sociale;

o 13/dm509; L-1/dm/270 - Beni culturali;

o 11/dm 509; L-11/dm 270 - Lingue e culture
moderne;

o 14/dm 509; L 20/dm 270 - Scienze della
comunicazione;

o 17/dm 509; L 18/dm 270 - Scienze
dell'economia e della gestione aziendale;

o 19/dm 509; L 16/dm 270 — Scienze
dell'amministrazione e dell' organizzazione;

o 28/dm 509; L 33/dm 270 - Scienze
economiche;

o 29/dm 509; L-5/dm 270 - Filosofia;

Quadro A3.a

L'accesso al Corso di Laurea Magistrale in Relazioni
Internazionali (Classe LM 52) & subordinato al
possesso della laurea di primo livello (o altro titolo
conseguito all'estero, se riconosciuto) ed alla
verifica della personale preparazione.
Possono essere ammessi al Corso di Laurea
Magistrale in Relazioni Internazionali:

a) Ilaureati nella classe di laurea:
¢2/dm 509 e 31/dm 509; L 14/dm 270 - Scienze dei
servizi giuridici;
¢3/dm 509; L 12/dm 270 — Mediazione linguistica;
¢6/dm 509; L 39/dm 270 - Servizio sociale;
¢13/dm509; L-1/dm/270 - Beni culturali;
e14/dm 509; L 20/dm 270 - Scienze della
comunicazione;
15/dm 509; L 36/dm 270 — Scienze politiche e delle
relazioni internazionali;
e17/dm 509; L 18/dm 270 - Scienze dell'economia e
della gestione aziendale;
©19/dm 509; L 16/dm 270 — Scienze
dell'amministrazione e dell' organizzazione;
¢28/dm 509; L 33/dm 270 - Scienze economiche;
¢34 /dm 509; L-24/dm 270 - Scienze e tecniche
psicologiche;
*35/dm 509; L 37/dm 270 - Scienze sociali per la
cooperazione, lo sviluppo e la pace;
*36/dm 509; L 40/dm 270 - Sociologia;
¢37/dm 509; L 41/dm 270 - Statistica;
¢38/dm 509; L 42/dm 270 — Storia;
¢39/dm 509; L 15/dm 270 — Scienze del turismo;

b) I laureati in corsi di laurea quadriennali in Scienze
politiche, Giurisprudenza ed Economia e
Commercio;

c) coloro che siano in possesso di Diploma di laurea
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o 30/dm 509; L-6/dm 270 — Geografia;

o 31/dm 509; L 14/dm 270 - Scienze dei servizi
giuridici;

o 34 /dm 509; L-24/dm 270 - Scienze e
tecniche psicologiche;

o 35/dm 509; L 37/dm 270 - Scienze sociali
per la cooperazione, lo sviluppo e la pace;

o 36/dm 509; L 40/dm 270 - Sociologia;

o 37/dm 509; L 41/dm 270 - Statistica;

o 38/dm 509; L 42/dm 270 — Storia;

o 39/ dm 509; L 15/dm 270 — Scienze del
turismo;

d) coloro che siano in possesso di Diploma di Laurea
Specialistica o Magistrale (o equipollenti ai sensi
della normativa vigente) cui si accede dalle triennali
presenti nel precedente elenco;

e) coloro che siano in possesso di Diploma di laurea
in Giurisprudenza nelle classi 31-22/5-102/S dm 5009;
LMG/01/dm 270.

f) coloro che siano in possesso di altro titolo di
studio conseguito all'estero, riconosciuto
equipollente ai sopramenzionati dalla normativa
vigente.

Possono altresi essere ammessi al Corso di Laurea
Magistrale in Relazioni Internazionali gli studenti che
nel loro precedente percorso di studi abbiano
maturato complessivamente almeno 72 crediti
formativi nei Settori scientifico disciplinari compresi
nelle seguenti aree:

° almeno 16 CFU in area giuridica: 1US/01;
IUS/02; IUS/07,1US/09; 1US/10; 1US/11; 1US/13;
IUS/14; 1US/20; IUS/21.

o Almeno 16 CFU in area storico-politica: M-
STO/02; M-STO/04; SPS/02; SPS/03; SPS/06.
° Almeno 16 CFU in area economico-statistica:

SECS-P/01; SECS-P02; SECS-P/03; SECS-P/04; SECS-
P/06; SECS-S/01; SECS-S/04; SECS-S05.

o Almeno 8 CFU in area politologica: SPS/01;
SPS/04.

o Almeno 8 CFU in area sociologica: SPS/07;
SPS/08; SPS/09; SPS/11.

o Almeno 8 CFU in area linguistica: L-LIN/04;
L-LIN/12.

| riconoscimenti di cfu derivanti da trasferimenti, da
altre lauree o da conoscenze ed abilita professionali
sono indicati nel regolamento didattico del corso.

Il Dipartimento puo stipulare con Istituzioni
rappresentative delle realta professionali del mondo

in Giurisprudenza nelle classi 31-22/S-102/S dm 509;
LMG/01/dm 270.

d) coloro che siano in possesso di altro titolo di
studio conseguito all'estero, riconosciuto
equipollente ai sopramenzionati dalla normativa
vigente.

Possono altresi essere ammessi al Corso di Laurea
Magistrale in Relazioni Internazionali gli studenti che
nel loro precedente percorso di studi abbiano
maturato complessivamente almeno 45 crediti
formativi nei Settori scientifico disciplinari compresi
nelle aree 11, 12, 13 o0 14 ed abbiano conoscenza
della lingua inglese o francese al livello B2.

Gli studenti in possesso dei requisiti curriculari qui
indicati saranno sottoposti alla verifica della
personale preparazione, con le modalita indicate nel
Regolamento didattico del corso di studio.

eLink inserito:
http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/scienze-
politiche/didattica/attivita-didattica
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del lavoro specifiche Convenzioni che comportino
un'abbreviazione di corso nei limiti di CFU 12.

Link inserito:
http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/scienze-
politiche/didattica/attivita-didattica

Quadro A3.b

L'ammissione al corso ¢ libera secondo quanto
indicato nel Manifesto degli studi dell'Universita
Aldo Moro.

La personale preparazione sara verificata attraverso
le modalita definite specificamente dal regolamento
didattico e che prevedranno la valutazione del voto
di laurea e/o un eventuale colloquio di ammissione
con una commissione all'uopo nominata dal
Consiglio di Dipartimento.

Link inserito:
http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/scienze-
politiche/didattica/attivita-didattica

L'ammissione al corso ¢ libera secondo quanto
indicato nel Manifesto degli studi dell'Universita
Aldo Moro.

La preparazione personale di tutti coloro che
chiedono l'iscrizione al primo anno sara verificata
attraverso le modalita definite specificamente dal
regolamento didattico e che comprenderanno la
valutazione del voto di laurea, dei cfu conseguiti
nella lingua inglese o francese, o di altre eventuali
certificazioni linguistiche, e/o un eventuale colloquio
di ammissione con una commissione all'uopo
nominata dal Consiglio di Dipartimento.

4) LM-87 — Servizio sociale e politiche sociali — Corso di laurea in Progettazione

delle politiche di inclusione sociale:

“"E' necessario rivedere i requisiti curriculari previsti per I'accesso, per i laureati provenienti da
classe diversa da L39, che sono parcellizzati in maniera eccessiva. Si deve rilevare inoltre che la
previsione di almeno 18 crediti di tirocinio (che devono essere indipendenti dalla sede in cui si
conseguono) sono svolti solo dai laureati in sevizio sociale e quindi precludono di fatto l'accesso

ai laureati di altre classi.

E' necessari prevedere la verifica della personale preparazione di coloro che possiedono i
requisiti curriculari, eventualmente rimandando al regolamento del corsi di studio le modalita

di verifica.

E' necessario eliminare altre informazioni che non riguardano i requisiti di accesso.
Per raggiungere gli obiettivi generali della classe é necessario ottenere una conoscenza della
lingua straniera a livello B2, pertanto € necessario assegnare un congruo numero di cfu o

prevedere la conoscenza in ingresso.

Nella descrizione delle caratteristiche della prova finale si fa riferimento alle lingue del corso,, ma

nella tabella non

e previsto nessun credito per la formazione linguistica. Si chiede di rimuovere tale contraddizione”.

Il Consiglio di Dipartimento, nell’accogliere le osservazioni formulate dal CUN

all’ordinamento LM-87, all’unanimita delibera di approvare quanto segue:

SUA 2016 —ORDINAMENTO LM-87

SUA 2016 - ORDINAMENTO LM-87 - ADEGUAMENTI
ALLE OSSERVAZIONI FORMULATE DAL CUN

Quadro A3.a

L'accesso al Corso di Laurea Magistrale in
Progettazione delle politiche di Inclusione (Classe
LM 87) & subordinato al possesso della laurea di
primo livello (o altro titolo conseguito all'estero, se
riconosciuto) ed alla verifica della personale
preparazione.

Quadro A3.a

L'accesso al Corso di Laurea Magistrale in
Progettazione delle politiche di Inclusione (Classe
LM 87) e subordinato al possesso della laurea di
primo livello (o altro titolo conseguito all'estero, se
riconosciuto) ed alla verifica della personale
preparazione.
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Possono essere ammessi al Corso di Laurea
Magistrale in Progettazione delle Politiche di
Inclusione Sociale:

a) i laureati nella classe di laurea 6/dm 509; L 39/dm
270;

b) i laureati in Corsi di laurea quadriennali in Scienze
del Servizio Sociale (gia equiparata alla laurea
specialistica);

c) i diplomati in servizio sociale dei diplomi
universitari, delle scuole dirette a fini speciali
universitarie di assistente sociale e di servizio
sociale, delle scuole universitarie per assistenti
sociali e di servizio sociale, delle scuole provinciali di
servizio sociale, coloro che sono in possesso di titolo
di assistente sociale convalidato presso le
Universita;

d) coloro che siano in possesso di altro titolo di
studio conseguito all'estero, considerato
equipollente ai sopramenzionati dalla normativa
vigente.

Possono altresi essere ammessi al Corso di Laurea
Magistrale in Progettazione delle politiche di
inclusione sociale gli studenti che nel loro
precedente percorso di studi abbiano maturato
complessivamente almeno 70 crediti formativi nei
Settori scientifico disciplinari compresi nelle
seguenti aree:

. Almeno 7 CFU in area giuridica: IUS/01;
IUS/07; 1US/08; IUS/09; 1US/10; IUS/11; 1US/14;
IUS/17; 1US/20; IUS/21.

o Almeno 10 CFU in area sociologica: SPS/07;
SPS/08; SPS/09; SPS/10; SPS/12.

o Almeno 15 CFU nelle materie professionali
del servizio sociale: SPS/07;

° Almeno 6 CFU in area psicologica: M-PSI/01;
M-PSI/04; M-PSI/05; M-PSI/06;

° Almeno 6 CFU in area economico-statistica:
SECS-P/01; SECS-P/02; SECS-S/04; SECS-S/05.

o Almeno 8 CFU in area politologica: SPS/01;
SPS/02;

o Almeno 18 CFU di tirocinio professionale
svolto secondo le norme previste dal regolamento
del corso di laurea L 39 dell'Universita degli studi di
Bari.

| riconoscimenti di cfu derivanti da trasferimenti, da
altre lauree o da conoscenze ed abilita professionali
sono indicati nel regolamento didattico del corso.

Il Dipartimento puo stipulare con Istituzioni
rappresentative delle realta professionali del mondo

Possono essere ammessi al Corso di Laurea
Magistrale in Progettazione delle Politiche di
Inclusione Sociale:

a) i laureati nella classe di laurea 6/dm 509; L 39/dm
270;

b) i laureati in Corsi di laurea quadriennali in Scienze
del Servizio Sociale (gia equiparata alla laurea
specialistica);

¢) i diplomati in servizio sociale dei diplomi
universitari, delle scuole dirette a fini speciali
universitarie di assistente sociale e di servizio
sociale, delle scuole universitarie per assistenti
sociali e di servizio sociale, delle scuole provinciali di
servizio sociale, coloro che sono in possesso di titolo
di assistente sociale convalidato presso le
Universita;

d) coloro che siano in possesso di altro titolo di
studio conseguito all'estero, considerato
equipollente ai sopramenzionati dalla normativa
vigente.

Tutti coloro che si iscrivono al corso magistrale
devono aver acquisito la conoscenza di una lingua
dell’Unione europea diversa dall’italiano a livello B2
Gli studenti in possesso dei requisiti curriculari qui
indicati saranno sottoposti alla verifica della
personale preparazione, con le modalita indicate nel
Regolamento didattico del corso di studio.

Link inserito:
http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/scienze-
politiche/didattica/attivita-didattica
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del lavoro specifiche Convenzioni che comportino
un'abbreviazione di corso nei limiti di CFU 12.

Link inserito:
http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/scienze-
politiche/didattica/attivita-didattica

Quadro A3.b

L'ammissione al corso ¢ libera secondo quanto
indicato nel Manifesto degli studi dell'Universita
Aldo Moro.

La personale preparazione sara verificata attraverso
le modalita definite specificamente dal regolamento
didattico e che prevedranno la valutazione del voto
di laurea e/o un eventuale colloquio di ammissione
con una commissione all'uopo nominata dal
Consiglio di Dipartimento. Qualora questa non
sia ritenuta sufficiente la commissione indichera allo
studente le lacune da colmare individualmente.
Link inserito:
http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/scienze-
politiche/didattica/attivita-didattica

Quadro A3.b

L'ammissione al corso ¢ libera secondo quanto
indicato nel Manifesto degli studi dell'Universita
Aldo Moro.

La personale preparazione degli studenti che
richiedono l'iscrizione al | anno, anche relativamente
alla conoscenza a livello B2 di una lingua dell’Unione
europea diversa dall’italiano, sara verificata
attraverso le modalita definite specificamente dal
regolamento didattico. Tali modalita faranno
riferimento alla valutazione del voto di laurea, al
curriculum studiorum (con specifico riguardo ai cfu
conseguiti nello studio di una lingua stranierao a
specifiche certificazioni linguistiche) e/o ad un
eventuale colloquio di ammissione con una
commissione all'uopo nominata dal Consiglio di
Dipartimento.

Link inserito:

Quadro A5.a

Il titolo di laurea & conferito previo superamento di
una prova finale, consistente nella presentazione di
un elaborato scritto che evidenzi I'acquisizione da
parte del laureando di una adeguata capacita di
comprensione ed analisi delle materie previste
dall'ordinamento e degli intrecci multidisciplinari.
L'argomento dell'elaborato di laurea € scelto
nell'ambito di uno degli insegnamenti attivati,
d'intesa con il docente responsabile
dell'insegnamento di cui si tratta. La prova finale
deve rispondere a caratteristiche quantitative e
qualitative fondate su una ricca conoscenza teorica
suscettibile di sviluppi pratici, tenendo conto
dunque del mercato lavorativo di sbocco “tipico” del
settore formativo di cui si tratta. La prova finale puo
svolgersi in una delle lingue straniere previste dal
piano degli studi. Parimenti in lingua straniera puo
essere redatto I'elaborato finale.

| cfu attribuiti alla prova finale sono indicati
nell'offerta didattica programmata.

Quadro A5.a

Il titolo di laurea & conferito previo superamento di
una prova finale, consistente nella presentazione di
un elaborato scritto che evidenzi I'acquisizione da
parte del laureando di una adeguata capacita di
comprensione ed analisi delle materie previste
dall'ordinamento e degli intrecci multidisciplinari.
L'argomento dell'elaborato di laurea € scelto
nell'ambito di uno degli insegnamenti attivati,
d'intesa con il docente responsabile
dell'insegnamento di cui si tratta. La prova finale
deve rispondere a caratteristiche quantitative e
gualitative fondate su una ricca conoscenza teorica
suscettibile di sviluppi pratici, tenendo conto
dunqgue del mercato lavorativo di sbocco “tipico” del
settore formativo di cui si tratta. L'elaborato finale
puo essere redatto in lingua straniera.

La presente deliberazione,

immediatamente esecutiva.

stante 1’urgenza ¢ approvata seduta

stante e resa

D) Convenzione per tirocini obbligatori lauree magistrali con Europe Direct Puglia
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Il Direttore riferisce che lo sportello informativo Europe Direct Puglia si € dimostrato
disponibile a disciplinare su base convenzionale le attivita di tirocinio obbligatorio per
gli studenti delle lauree magistrali dei Corsi di studio del nostro Dipartimento.

Egli chiede quindi che venga stipulata apposita convenzione tra il Dipartimento e
Europe Direct Puglia secondo gli schemi consolidati in uso di cui alla bozza allegata
(ALL.N. 20/D).

Il Consiglio all’unanimita dei presenti approva dando mandato al Direttore per la

stipula e sottoscrizione della convenzione in oggetto.

E) Composizione del Comitato Scientifico del Polo Bibliotecario

Il Direttore ricorda che il Direttore Generale con nota prot. 2912 del 14/01/2016 ha
chiesto, tra 1’altro, di indicare per il Dipartimento di Scienze Politiche un responsabile
scelto tra il personale dell’area biblioteche inquadrato nella categoria EP ovvero, in
caso di indisponibilita, nella cat. D, sempre che in possesso di un curriculum
comprovante adeguate competenze ed esperienza nei diversi settori biblioteconomici,
tali da poter assumere 1’incarico di responsabile della biblioteca. Egli prosegue
riferendo altresi che, la situazione complessiva delle biblioteche di Scienze Politiche &
ben a conoscenza del responsabile del Polo Bibliotecario barese prof. Erriquez.
Propone, pertanto, in virtu della piena fiducia nei confronti della sua equilibrata
capacita di scelta, di delegare il Prof. Erriquez alla indicazione del dipendente ritenuto
piu idoneo a rivestire I’incarico in questione.

Il Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

F) Comunicazione del Prof. Gianfranco Viesti per I’assunzione di un incarico retribuito
Il Direttore riferisce di aver ricevuto dal Prof. Viesti una comunicazione inerente lo
svolgimento di un incarico retribuito ed in particolare partecipazione ad un seminario
da tenere ad Udine dal titolo: “Cacciavite, Robot e Tablet. Come far ripartire le
imprese.” (ALL.N. 20/F)
Il Consiglio unanime ne prende atto.

G) Comunicazione del Dott. Giuseppe Morgese per 1’assunzione di un incarico non
retribuito
Il Direttore riferisce di aver ricevuto dal Dott. Giuseppe Morgese una comunicazione
inerente lo svolgimento di un incarico non retribuito — Task force — della Regione
Puglia sulla ricerca scientifica sulla Xilella (ALL.N. 20/G)

Il Consiglio unanime ne prende atto.
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Durante il corso della riunione alcuni componenti si sono assentati senza far venir meno il
numero legale.

Terminata la trattazione dei punti previsti dall’o.d.g. il Direttore dichiara chiusa la seduta
alle ore 18:55 previo preavviso di convocazione del prossimo Consigli di Dipartimento per il

giorno 10/03/2016.

Direttore del Dipartimento
(prof. Enni IGGIANI)

Il Segretario verbalizzante
(dott. Vito BUQNO)
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